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PREFECTURE DE L'YONNE

1. Direction des collectivités et des politigues pu bliques

ARRETE NPREF/DCPP/SRC/2013/0514 du 27 décembre 201 3
portant fin d’exercice des compétences du SIVU pour la gestion du Centre de Premiére Intervention
de Voutenay Saint Moré au 31 décembre 2013

Article ler : Le Syndicat a Vocation Unique pour la gestion d'un Centre de Premiere Intervention dénommé «
SIVU du Centre de Premiére Intervention de Voutenay-Saint Moré » cesse d’exercer ses compétences au 31
décembre 2013.

Article 2: La répartition des actif et passif du syndicat devra faire I'accord des membres avant le 30 juin 2014.

Le compte administratif du syndicat devra également étre adopté au plus tard le 30 juin 2014. A défaut, le
représentant de I'Etat devra arréter les comptes a I'appui du compte de gestion, aprés avis rendu dans le
délai d’'un mois par la Chambre régionale des comptes.

Le Président du Syndicat devra rendre compte a Monsieur le Sous—Préfet d’Avallon tous les 3 mois de I'état
d’avancement des opérations de liquidation.

A défaut de détermination des conditions de liquidation au 30 juin 2014, un liquidateur sera nommé par le
représentant de I'Etat et il aura qualité d’ordonnateur en lieu et place du Président. Sa mission consistera en
la détermination de la répartition de I'actif et du passif, dans le respect des dispositions de I'article L5211-25-1
du CGCT, apres l'arrét des comptes.

Des lors que les conditions de liquidation seront réunies, un arrété prononcera la dissolution du syndicat en
constatant les modalités précises de répartition de I'actif et du passif.

Pour le Préfet,
La Sous-préféte, Secrétaire Générale,
Marie-Thérése DELAUNAY

ARRETE NPREF/DCPP/SRC/2013/0515 du 27 décembre 201 3
portant dissolution du syndicat mixte pour la const ruction et le fonctionnement
du College du Secteur de Charny au 31 décembre 2013

Article 1°" : Le syndicat mixte pour la construction et le fonctionnement du Collége du Secteur de Charny est
dissous a compter du 31 décembre 2013.

Article 2 : La Communauté de Communes de I'Orée de Puisaye sera substituée au syndicat mixte dans tous
les contrats en cours d’exécution et bénéficiera des équipements nécessaires a I'exercice de sa compétence
sport.

Les biens, droits et obligations du syndicat mixte pour la construction et le fonctionnement du collége du
secteur de Charny seront transférés a la Communauté de Communes de I'Orée de Puisaye.

Article 3 : Le personnel affecté au syndicat mixte a vocation a relever de la Communauté de communes de
I'Orée de Puisaye.

Pour le Préfet,
La Sous-préfete, Secrétaire Générale
Marie-Thérése DELAUNAY

L’intégralité de ces documents est disponible asigi€s services visés en en-téte. 4
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ARRETE NPREF/DCPP/SRC/2013/0516 du 27 décembre 201 3
portant fin d’exercice des compétences du syndicat intercommunal pour la rectification du cours de
I'Yonne Joigny-Cézy au 31 décembre 2013

Article ler : Le syndicat intercommunal pour la rectification du cours de I'Yonne Joigny-Cézy cesse d’exercer
ses compétences au 31 décembre 2013.
Article 2 : La répartition des actif et passif du syndicat devra faire I'accord des membres avant le 30 juin 2014.

Le compte administratif du syndicat devra également étre adopté au plus tard le 30 juin 2014. A défaut, le
représentant de I'Etat devra arréter les comptes a I'appui du compte de gestion, aprés avis rendu dans le
délai d’'un mois par la Chambre régionale des comptes.

Le Président du Syndicat devra rendre compte a Madame la Secrétaire générale tous les 3 mois de I'état
d’avancement des opérations de liquidation.

A défaut de détermination des conditions de liquidation au 30 juin 2014, un liquidateur sera nommé par le
représentant de I'Etat et il aura qualité d’'ordonnateur en lieu et place du Président. Sa mission consistera en
la détermination de la répartition de I'actif et du passif, dans le respect des dispositions de I'article L5211-25-1
du CGCT, apres l'arrét des comptes.

Des lors que les conditions de liquidation seront réunies, un arrété prononcera la dissolution du syndicat en
constatant les modalités précises de répartition de I'actif et du passif.

Pour le Préfet,
La Sous-préféte, Secrétaire Générale,
Marie-Thérése DELAUNAY

L’intégralité de ces documents est disponible asigi€s services visés en en-téte. 5
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ARRETE INVERPRERES: 1‘911M;HF'I‘REFI&QPHEBEQEM 18

portant adhésion des communes nivernnises
A" Avguinn, Bitey, Bouby, Damploree sous Bouhy, Salnt Amand ot Saint Vérain
aw gyndicat mixte « Fédération des enux de Puisaye-Forlerre »
an ¥ janvier 2014

L Peéfol de "Yormne, L Pedféte de In Migvrs
Chevaller de In Léglon d'honnenr Clhovalier de In Léglon d'honneur,
Clezealler de P'Ordre Notional du Mérie Clievalier de I"Opdee Mational du Méilie,

ARRETENT

Autiole 1% : T'adhéston dos commmmes d* Avquian, Bitry, Bouly, Dampiere-sous-Bouliy, Saint-
Amand of Saint-Vérain au syndical mixle « Pédération des caux de Puisaye-Fortere y, pouy
I'exereleo de Jn compétonce SPANC, est nutorisée f compter du 1% janvier 2014,

Aiticle 2 : Los communes ayant tiansféid la compétence « SPANC » au syndicat mixte figuvent
dlans I liste annexde au présent an@id, qui so substitue & la liste précédemment en vipueur,

Atticle 3 : Les autres dispositions statulaives demenrent Inohangées,

Article 4 ¢ Les Secrétaiies Géndraux dos préfectures de 1'Yonne o de ln Midvre, le Directenr
végional des finmnces publiques de In région Centre, les Direclewrs Départementaux dos Finances
Publiques de I"Yonne el de In Nidvee, les Divectewrs Déparlementaux des Territoives de I'Yone
¢l de In Nigwee, le Peésldent de la Fédération dos caux do Puisaye-Fortere, le Président de la
Communnutd de Communes des Chleaws de la Chanteraine et les Malres de toules les communes
adiidrentes & titve individuel, sont chagés, chacun en ce qui le coneerne de Pexéontion du présent
areétd dont copio leur sera advessée, ot qui sera publié an vecuell des nctes administuatils de |'Btat
dans les départements de I'Vome et de In Migvee,

Auxarro, lo 21 NEC, 2013 Nevers, le . !r m» 1“. HE”:

Tour le préfet de I'Yonne, Lo préféte de la Nidvie,
La Sous-I'réféle,

/ Wil HAIRY

L'intégralité de ces documents est disponible asipi€s services visés en en-téte.
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ARRETE NPREF/DCPP/SRCL/2013/0517 du 27 décembre 20 13
portant modification des statuts du Syndicat Mixte du Pays du Tonnerrois

Article ler : Le siege du Syndicat Mixte du Pays du Tonnerrois est transféré au 2 avenue de la Gare 89700
TONNERRE.

Article 2 : L’arrété du 13 novembre 2009 est modifi€ comme suit en matiére de représentation au sein du
comité syndical et du bureau :

Seules les Communautés de Communes peuvent adhérer au Syndicat Mixte du Pays du Tonnerrois.
L’'ensemble des communes membres adhére & une Communauté de Communes au 1% janvier 2014.

Le college d’élus sera :

6.
7.

8.

De 1 délégué pour 1000 habitants jusqu’a 29 999 habitants recensés au sein du périmétre du SMPT,
De 1 délégué pour 2000 habitants, a partir de 30 000 habitants recensés au sein du périmétre du
SMPT,
Constitué des 4 intercommunalités suivantes, pour partie de leur territoire, au 1* janvier 2014 :

e Communauté de Communes Le Tonnerrois en Bourgogne,

e Communauté de Communes du Pays Chablisien,

e Communauté de Communes du Florentinois,

+ Communauté de Communes « Nucérienne, Haute Vallée du Serein, Terre Plaine »,
Composé de 27 délégués, en représentation substitution des collectivités précédemment adhérentes,
suivant la répartition des voix suivantes en fonction de la population des communes appartenant au
périmétre du SMPT et afin qu’aucune intercommunalité ne soit majoritaire au sein du SMPT :
13 délégués pour la Communauté de Communes Le Tonnerrois en Bourgogne,
5 délégués pour la Communauté de Communes du Florentinois,
5 délégués pour la Communauté de Communes « Nucérienne, Haute Vallée du Serein, Terre
Plaine »,
4 délégués pour la Communauté de Communes du Pays Chablisien,
Composé d’'un bureau de 11 membres, dont le Président :
5 représentants de la Communauté de Communes Le Tonnerrois en Bourgogne, dont 2 vice-
présidents,
2 représentants de la Communauté de Communes du Florentinois, dont 1 vice-président,
2 représentants de la Communauté de Communes Nucérienne, Haute Vallée du Serein, Terre Plaine,
dont 1 vice-président,
2 représentants de la Communauté de Communes du Pays du Chablisien, dont 1 vice-président.

Article 3 : Les autres dispositions demeurent inchangées.

Pour le Préfet,
La Sous-préféte, Secrétaire Générale
Marie-Thérése DELAUNAY

L’intégralité de ces documents est disponible asigi€s services visés en en-téte. 7
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ARRETE INTERPREFECTORAL N°PREF/DCPP/SRCL/2013/05 21
portant modifieation des statuts du Syndicat Mixte du Pays de Puisaye-Fovterre ot
emnporinnt elipmngement de dénmminntlon en Syndient Mixte du Pays de Poisaye-Foviorire
ef du SCOT de M'uisaye-Forterre Val d"Yonne

Le I'réfet de 1"Yonne, L Préféte de ln Midvre
Clhgvalier de la Légion " Honneur, Chevalier de In Légion d"honnsur
Chevalier de 1"Ordee National v Médte Chevalier de I'Ordee National duo mdrite

WL le Code Général des Collectivitds Tepritoriales et notamunent les articles L. 5T11=1 el
suivants,

VU I'erété  interpréfectornl n®PREF/DCLDJ2001/1103 du 4 décembre 2001  portant
constitution du Syndical mixte du Pays de Foisaye-Forterre,

VU Paccdlé  imlerpréfecioral n*PREF/DCLD2002/0026 du 28 fédveier 2002 poriant
modification des statots du syndical mixte du Pays de Puisaye-Forterre,

VU 'aredté interpéfecloral 0°*PREF/DCLIV2002/0868 «u 18 novembre 2002 porviont
maodification des statuls du syndical mixte du Pays de Paizaye-Forterre,

VU P'acélé  interpréfectoml n® PREF/DCDD/2009/0324 du 28 juillet 2009 portant
maodification des statuts du Syndieat mixte du Pays de Puisaye-Forterre,

VU Panété inter pedfectoral n®PREF/DCPP/SRCL2012/0476 du 21 décembre 2012 portant
modification cdes statuls du syndieat mixie du Pays de Puisaye-Fortene,

WU la délibéealion du comild syndical du 13 Féwier 2013 proposoot wie modificntion
slalulneive,

WU les délibérations favorables des conseils des Communantés de communes de la répion de
Charny, des Coteaux de ln Chantoraine, de ln Foderre ol de Cosur do Puisnye,

VU la délibération du comité symdical du 3 juin 2013 proposont d'intégrer la compétence
anination -gestion v relais assiatonts maternsls avant le 31 décombie 2013,

L'intégralité de ces documents est disponible asipi€s services visés en en-téte.
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VU les délibérations favorables des Communautés de conmunes Portes de Poisaye Forterie,
de la Région de Charny, de Forterve et de Cocur de Puisaye favorables 4 cette prise de
compétence du syndicat mixte et an transfert do lour propre compétence en la matiére avant le
31 ddcenbre 2013,

VU la délibération du comité syncical do 23 Septembre 20173 proposant de doter le syndicat
de la compétence Hnseignement artistique et culturel au 1 janvier 2014,

VU les délibérations des Communaniés de communcs Portes de Puissye Forlerre, de la
Région de Charny, des Coteanx de la Chanteraine et de Coeur de Puisaye (avorables A cette
prise de compétence 4 la carte et au transfert en caseade de lewr propre compélence en ce
domaine,

Considévant que I'absence de délibdration dans le délai de 3 mois & compter de la notification
de la délibération du syndical mixte dquivant & voe approbation tacite d'une modification
statutaire,

SUR proposition des Secrétaives Géndraux des préfeetures de I Yonne el de la Nidwre,

ARRETENT

Artiele 1 : Les statuls du Syadical Mixte sont modifiés comme suit ;

Avticle 1 Constitution ¢t dénominntion
Les termes de « communautés de communes du canton de Bléneau, de la Puisayve-Fargeaulaise
et du Toueyeols » sont substitugs par wn seol o Communauté de communes Ceenr de

Puisaye ».

Les termes de o Communantés de communes de la Poisaye nivernaise of de Saint Sauvenr »
sont substituds par un genl ¢ Communanté de communes Portes de Pueisaye-Forterve ».

Led tevmes « la commupanté de communes du Pays de Coulanpes-sur-Youne » sont ajoutés ot
font Pobjet d'un nota bene « sous réserve d’effectivité du retrail du Pays de 1"Avallonnais et
d'intégration par avrélé préfectoral, an Pays de Puizaye-Forterre »,

La dénomination « Syndicat Mixte du Pays de Puisnye-Forterve » est substituéde par « Syndicat
Mixte du Pays de Puisaye-Forterre el du SCOT de Puisaye-Forlere-Val d" Yonuae »,

Arficle 2— Les compétences du Syndicat Mixto

Lintilé initinl de Particle 2 « objet et attvibulions « est remplacé par « les compétences du
syndieat mixte »

L’intégralité de ces documents est disponible asigi€s services visés en en-téte.
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1. Confractaalisntion dw Pays de Puisaye-Forterre ef mise en wuvee des ovientations
il contrat

=1 sotdluive des réflexions el mener des études 4 1'échelle du Pays,

= d'évaluer el de prévoir les moyens de fonctionnement ndécessnives pour assurer
Pingénicrie des projels de Pays ow o d"intérd Pays »,

= de prévoir los moyens de tonctionnement nécessaires an Conscil de Développement,

Pour I'exercice de ses missions, le syndicat mixie s’appuie notamment sur les réflexions,
propaositions ¢l avis du consail de développement du Pays de Puisaye-Forterre et Val d* Youne,
oulil de concertation de 'ensemble des acteurs du développemend de fercitoive.

2, Compéfence « faboralion, approbation, swivi et vévision 0'un sehémn Je
colubrence tervitorinle »

Le Syndicat mixte du Pays et du SCOT de Puisaye-Forterre-Val d* Yomne est compélent pour
I"élabovation, "approbation, le soivi of la révision d*un schéma de cohérence territoriale

(00T,

Dans le cadre de exercice de celte compdtence, le syndicat mixte pourea @
¥

»  Réaliser ou faire réaliser toules &udes ou travaux nécessaires 4 *exercice de cotte
compétence,

«  Etabliv toute demande de subventions ou participations aux frals engapgds pour ses
missions,

e Associer # tous travaux 'Eial, Ia Région, le Département, les Chambres consulaires ef
tout  aulre  organisme  ou  persanie  pouvant  avoir compéience en  matidre
d’aménagement de 'espace ou élee intéressés a 1*élaboration, 4 la révision el au suivi
o 3COT,

*  Recueilliv Pavis de tout organisine ouw associglion ayant compélence on malidre
o’ habitat, d*urbanizme, de déplacemesnt, d*aménagement ou denvivonnsnient.

3. Berviees d la population of santdé publique

Les élus du syndicat de Pays veillecont an respect du prineipe de répartition équilibeée et
homogéne des services 4 In population proposés sur le terrifoive.

En matitre de prévention-santd, e syndicat de Pays pourra :
o DMfiniv et animer wng polifique locale de santd 4 1'échelle dn Pays de Poisaye-Forlerre ef
autonr des ehamps suivanis ;
o La prévention des risques et la promotion de la sanld
o Les soins anbulatoives et hoapitalicrs
o L'accompapnement médico-social

e Elaborer et signer un contrat local de smté avee "Apence Répionale de Santé de
Bourgogne et penmeltre de véduire les incgalités sociales et tevritoriales de santé par [a
coordivation des financeurs, des actens el des politiques publigues impactant la santé,

L’intégralité de ces documents est disponible asigi€s services visés en en-téte.
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i, Compétence Enscignement cnliurel ef avtistigue, incluani In danse et le théfire
feompdience d la carie).

5. Auimation ef gestion du relpis parents-nsgistnnis mafernels,

Article 3 — Durée

Le syndicat mixte du Pays et du SCOT de Puisaye-Forlewe el Val d"Yonne est constitué pour

une durde indéternminée,

Avtiele 4 — Sitge socinl (dispositions ineliangées)

Titre 2 — Composition ef Fonetionnement

Avtiele § — Composifion du comibd

Le Syndical ddixle osal adminisied por wn comitd syndical composé de déléguds élus par los
comtounautes de conwmnes,

La représentation des délégués des commmumautés de ennumunes s¢ fait selon Jes sivates
de population sulvantes (population totale INSEIZ au 1™ janvier de chague année) :

~ Strates de populafion

" Nombre de

Pour les Communautés de Commannes

1200 4 1799 habitants

1800 3 3399 habitants

5400 i 6399 habitauts

3400 4 4399 habitonts |
| 4400 4 5399 habitants

représentants exisfanfen 2013

P Communaulds de communes des Coleaux de la
Chankeraing

A Comumunauniés de communes de Foulerre (4)

4 Communantés de communes do Pays de Coulanges sur
Yonne (4), oy réserve e Deffectivitd e refrait o

. Payw de VAvallonnais
5 Communguté de commmnes de Ja Région de Charmy
G

| 6400 A 7399 habitants

7400 & 8399 habitans
8400 4 9399 habitants

Q400 & 10399 habitants

11400 & 12399 habitants

10400 a‘l L1399 iii:h_ih_‘t_i_ils

Conmmunauté de communes Pories de Pulsaye-Forlere

o ——tn —— T —

12400 &4 13399 habitants

13400 & 14399 habitants

14400 4 15399 habitants

15400 habitants et plus

TOTAL

Conmumpié de Communes Coeur de Puisaye

Svars condition de effeciivitd dun reirall de lo CC dn
Peopy dle Comlanges sur Yovme du Pes de Udvallonmals,

A défand, 38 déldanés,

L'intégralité de ces documents est disponible asipi€s services visés en en-téte.
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Compétence « élaboration, approbation, sulvi et vévision d’un sehéma de cohérence
feveitoviale »

« En 2013, les représentants des Communautés de communes Coeur de Puisaye (issue de la
fusion des Commumantés de Communes du Toueyeois, du canton de Blénean, de la Puisaye
Fargeaulaise), Portes de Puisaye-Forterre (issue de la fusion des CC de Saint-Sauveur, de la
Puisaye nivemaise el d*extension 4 ln conmmung cI'E‘Juis-lﬂ--Smwiu}, de la Région de Chany et
de Forterte composent le comité syndical amens A délibéres pour la mise en azuvre du SCOT.

Le conuté syndical du SCOT est composé de 36 délédgués dont la représentation s’établit suw
lezs m&mes bases que celles &dictées plus haut.

Strates de population Nombre de Pour los Communnietés de Connitines
) representants | existamt en 2013~

12004 1799 habitants 2 |

FRO0 A 3399 habilants 4 Communmuics de conmuines de Forterve (4)

3400 § 4399 habitants 5 Conmumanté de communes de la Région de

Charmy (5)

4400 4 5392 habitants | G

3400 4 6399 habitants 7 -

G400 4 7300 hobitants 8 o
7400 & 8399 habitaigs 9 L o
8400 & 9399 habitants 10 Communauté de commumes Portes de Puisayes

- Forterre (10)_

9400 & 10399 habitants 11 L - o -
10400 & 11399 habitants 12 - B o
11400 2 12399 habitants | 13
12400 A 13399 habitants |14 _ -

134004 14399 habitants | 15

14400 A4 15399 habitanis 16 S

15400 habitants ef plus 17 Communautés de Communes Ceowr de Puisaye

— an o -

TOTAL 36 o _

Autres compétences
La représentation des imembres du Syndicat Mixte du Pays de Poisaye-Forleme sur les aulres

daomaines de compétences du Pays demeurent inchangée. »

Aavticle 6 — Conyposition du burean
Le nombre de membres du bureaun est porté § 16 et le principe de deux sidges pnr canton est
stupprimé au profit d une mesure de juste veprésentation péographique,

« Le comiié €lit au scrutin seeret, parmi ses représentants, son Président ainsi que los 15 autres
petsonnes constituant le burean, soit 16 membres. Une juste représentation gdopraphique
devra étre prise en comple dans la réparlition des sidges, Parmi les 16 membres élus pour
constitver le bureaw, 15 sont désignés powr former le collége des dlus au sein du conseil
d"administration du Conseil de développement. Le Président, représentant légal du Syndicat
Misxte du Pays-Forterre et du S3COT de Puisnye-Forterre-Val o' Youne prépare ef exéeute les
décisions du comité gyndical et du bureau syndical. »

L'intégralité de ces documents est disponible asipi€s services visés en en-téte.
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ispositions in glos)

Article 8 — Rble du Comité et du Burepu
Le Bureau gére les altributions qui lui sont conférées par le Comité Syndical. 15 membres dy
Bureau du Syndlicat assurent Ia teprésentation des élus au sein du Conseil d* Administration du

Conseil de Développement du Pays de Puisaye-Forterre,

Article 9 - Riile du Président (dispositions inchangées)
Alelell - Bud 15 inchanpdes)

dele 11 — i shlions iuehnn

Article 12 - Dissplution du Syndicnt

La dissolulion peul interveniv & ln demande du Comité Syndical & Ja majorité des personnes
morales le composant, Blle prend cffet dans les conditions prévies dans le code péndinl des
collectivités territoriales

Article 13 — Reversement des fonds (dispositions inchangées)

Auvticle 14 -

Monsienr le secrélaive général de ln préfectuie de ln Nidvre, Madome la secvétaire générale de
la préfecture de I'Yonne, les présidents des communanlés de communes adhérentes au Pays de
Puisaye-Forterre sont chavgés, chacun en ce qui le concerne, de 'exéeution du présent arrélé
dont ampliation sera adiessée aux Directeurs Départementaux des Finances Publigues de In
Nigvre et de I"Yonne et qui sera publié aux reoucils des nctes administiatifs de la Préfecture
de la Midgvie el de I"Yonne,

Faitd Auxerre,le 2 4 [IEC, 501 Faitd Nevers, le 311 [IEL,
Pow le Préfot, Lu Préftle,
L Sous-réfele,

Hecy HWE ()

Mnnc [hﬁr&aﬁ’hﬁLﬁUN&Y

/"' iichéle KIRRY

L'intégralité de ces documents est disponible asipi€s services visés en en-téte.
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RhArumpIc s Frarcalsh

PREFET DU LOIRET

PREFETE DE SEINE ET MARNE
PREFET DE L'YONNE
Prélecture

DM et ales collcctiviids
loewles et de Foménngenscml

ARRETE HN°PREF/NCPP/SRCLS2003/0529.
portanit fusion du Syndicat Mixte de Ia Vallée du Loing, du Syndicat Mixte
Intercommunal d'Etudes et de Travaunx ponr 'Aménagement de In Vallée de Ia
Cléry, du Syndicat Intercommunal d* Aménagement (u Bassin du Solin, du
Syndicat Intercommunal d* Assainissement du Bassin de In Bezonde ef du
Syndicat Intercommunal pour Paménagement et 'entrefien du Beiz

Loe Peéfet da Loiret
OiMicier de la Légion Jd'Honneur
Conunandeur de 'Ordre National do Mérite

La I'réféte de Seine-ci-Moarne
Ofcicr de la Légion d'Honneur
Officier de 'Ordre National du Mérite

Le Préfel de I'Yonne
Chevalier de In Légion d"Honnewr
Chevalier de I'"Ordre Mationad de Mévite

Y le Code Géndral des Collectivités Territoriales, notamment ses aicles TLS212-27, L. 5211-45 |
L.S210-1-1 el R.5211-36G 3

W le décret n® 2010- 146 du 16 f@vrier 2010 modifiant le déoret n® 2004-374 du 29 avril 2004 modifié,
relatif aux pouvoirs des préfels, § Porganisation el oction des services de I'Etat dans les régions et les
dépariements ;

Wi le décrel du 26 ootobre 20012 porlant nomination de Monsieur Pierre-Etienne BISCH, en qualilé de
prifet de la région Centre el préfet do Leivet, hors classe ;

Wi le décret du 31 juillet 2013 portant nomination du Monsicur Maurice BARATE, en qualité de sons-
préfet hors classe et scerétaive géndéral de Ia préfecture du Loiret ;

YV Parcété du 2 septembre 2013 portent délégntion de signature & dMonsienr Maurice BARATE,
secrétaive géndral de la préfecture du Loivet ;

Wi le déoret du 12 juillet 2002 porlant momination de Madame Micole KLEIM, cn qualité de préféte de
Seine-ci-harmes |

Vu le déeret du 26 aclit 2010 portant nominalion do Monsiew: Serge GOUTEYROMN, en qualité de
sous-préfot hors elasse of secrétaire général de la préfecture de Seine-ei-Mame ;

WV Parrdté n® T2PCALIVED du 30 juillet 2012 modifié pordant délégation de signature 4 Monsicur
Serge GOUTEY ROM, on qualité de sous-préfel hors classe el secrétaive géndral de la pdlecture e
Seine-et- Mome, sous-prdéfet de "nmondissement chef-lieu ;

= 104, rue do Bourgogne AG042 ORLEANS CEDER 1 - Accusll di pubic du lundi au vendeeds, de 8 304 16 h 30
(I Stamdasd - 052 1,80.90.45 - Téltcopia | 022000 1.4 103 - Sils kmlerast : vaslolnel oo fr

L'intégralité de ces documents est disponible asijpi€s services visés en en-téte. 14
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Vi le décret du 4 octobre 2012 portant nomination de Monsicur Raymond LE DEUN, en qualité de
préfet de 1"Yenne §

Vu le déeret du 23 aolt 20012 portant nomination de Madame Marie-Thérése DELAUNAY, sous-
préféte, seerétaive générale de la préfectuce de ["Yonne;

Vu *arcété n® PREF-MAF2013/020 du 2 septembre 2013 portant délégation de signature & Madame
Marie-Thérése DELAUNAY, secrélaire générale de la préfecture de I"Yonne ;

Vi Paméé préfectoral du & juin 1938 modifié, portant eréation du Syndicat Intercommunal
* Assainissement du Bassin de la Bexonde ;

Vu 'anété péfectoral du 19 janvier 1962 modifié, portamt création du Syndicat intercommunal
" aménagement du Bassin du Solin ;

Vi IParvété préfectoral du 12 mars 1981 modifié, portant création du Syndieat  intercommunal pour
I’aménagement et ['entretien du Betz ;

Vu Parcété préfectoral du 19 mai 1983 modifié, pertant erdation du Syndicat mixte intercommunal
d*études et de Travaux pour aménagement de la Vallée de la Cléry ;

Vi I'arrété préfectoral du 12 décembre 2012 portant eréation du syndicat mixte de la Vallée du Loing,
isst de la fusion du syndicat mixte des vallées du Loing et de I'Ouanne et du Syndical interconumunal
d*mménagement du bassin du Puiseaux et du Vernisson, & compter du Ter janvier 2013 ;

Vi Parcété interdépartemental du 27 septembre 2013 de projet de périmétre de fusion enbre le
Syndicat Mixte de la Vallée du Loing, le Syndicat Mixte imtercommunal d’Etudes et de Travaux pour
I"Aménagement de la Vallée de la Cléry, le Syndicat Intercommunal d*Aménagement du Bassin du
Solin, le Syndicat Intercommunal d'Assainissement du Bassin de ln Bezonde et le Syndicat
Intercommunal pour I' Aménagement ¢t I"Entretien du Betz ;

Vi les délibérations des comités syndicaux du Syndicat Intercommunal pour Faménagement cf de
Pentretien du Betz (12 noveinbre 2013) et du Syndicat de la Vallée du Loing (16 décembre 2013)
donnant lewr accord sur le périméire et les statuts du nouvel établissement de coopération
intercommunale issu de la fusion Jdu Syndicat Mixte de la Vallée du Loing, du Syndicat Mixte
intercommunal d’Etudes et de Travaux pour I'Aménagement de la Vallée de la Cléry, du Syndicat
Intercomnumal d"Aménagement du Bassin du Solin, du Syndicat Interconumunal " Assainissement du
Bassin de la Bezonde et du Syndicat Intercommunal pour I>Aménagement et I"Entretien du Betz §

Vu les délibérations des conseils communautaires de la Communauté de Communes de Chilleau-
Renard (5 novembre 2013), de la Communanté de Communes du Hetz et de Ia Cléry (23 octobre 2013)
et des conseils immicipaux des communes d*Aillant-sur-Milleron (18 novembre 2013), Amilly (23
actobre 20133, Bransles (25 octobre 2013}, Cepoy (19 octobre 2013), Chiletie-sur-Loing (18
novembre 2013), Chétillon-Coligny (22 novembre 2013), Saint Maurice sur Fessard { 27 novembre
2013), Le Charme (2 décembre 2013), Chevillon-sur-Huoilavd {27 novembre 2013), Corirat {27
novembre 2013), Dammarie-sur-Loing (25 novembre 2013), Fontenay-sur-Loing {4 novembre 2013),
Lombrenil {5 novemibie 2013), Lorris (24 octobre 2013}, Montargis (9 décembre 2013}, Monmant-sur-
Vernisson (7 octobre 2013), Nongis (4 octolwe 2013), Mogent-sur-Vernisson, (22 novembre 2013),
Oussoy-en-Gitinais (7 novembre 2013), Ouzouer-des-Champs (4 novembre 2013), Pannes (25 octobre
2013), Pressigny-les-Pins (18 cctobre 2013), Snainte-Genevidve-des-Bois, (8 octobre 2013), Saint-
Hilaire-sm-Puiseaux (29 octobre 2013), Saint-Maurice-sur-Aveyron (21 novembre 2013), Solterre (21
octobre 2013), Villemandeur (3 novembre 2013}, Vimory (26 novembre 2013), Montcresson (9
détceimbre 2013), Conflans sur Loing (12 décembre 2013), Montliard (5 décembre 2013), Dordives (13
décembre 2013), Quiers sur Bezonde {16 décembre 2013), Girelles {16 décembre 2013), Forriéres (19
décembre 2013) et Montbouy (23 décembre 2013) appronvant le périmétre el les statuls du nouvel
établissement de coopération intercommumale issu de la Fusion du Syndicat Mixte de ln Vallée du
Loing, du Syndicat Mixte intercommunal ' Etudes et de Travaux pour I'Aménagement de la Vallée de

L’intégralité de ces documents est disponible asigi€s services visés en en-téte. 15
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la Cléry, du Syndicat Intercommunal &' Aménagement du Bassin du Solin, du Syndicat Intercommunal
d' Assainissement du Bassin de ln Bezonde et du Syndieat Intercommunal pour 'Aménagement et
I'Entietien du Beiz ;

Vi les délibérations des comités syndicaux du Syndicat Intercommunal d’ Assainissement du Bassin
de In Bezonde (23 octobre 2013), du Syndicat Intercommunal d'études et de Travaux pour
1" Aménagement de la Vallée de fa Cléry (15 novembre 2013) se pronongant conlie le projet de
périmétie et les statuts du nouvel élablissement de coopération intercommunale jssu de la fusion
du Syndical Mixte de la Vallée du Loing, du Syndicat Mixte intercommunal «'Etudes et de
Travaux pour I'’Aménagement de la Vallde de la Cléry, du Syndicat Intercommunal
d’ Aménagement du Bassin du Solin, du Syndicat Intercommunal d’Assainissement du Bassin de
Ia Bezonde et do Syndicat Intercommunal pour P Aménagement ot I"Entretien du Belz ;

v les délibérations du conseil communaulaire de la Communauté de Communes du Gitinais en
Bourgogne (13 décembre 2013) et des conseils municipanx de Chailly-en-Giitinais (4 novembre 2013),
La Cou-Marigny (21 octobre 2013), Griselies (8 octobre 2013), Ladon (12 novembre 2013), Nesplay
(21 novembre 2013), Noyers {21 novembre 2013), COuzoner-sous-Bellogarde {4 novembre 2013),
Thimory (8 octobre 2013), Vavennes Changy (25 octobre 2013}, Auvilliers-en-Ghtinais (5 décembre
2013), Beauchamps sur Huillard (5 décembre 2013) et Moulon (17 décembre 2013) se pronongant
contre le projet de périmétre el les statuis du nouvel établissement de coopdralion
intercommunale issu de Ia fusion du Syndicat Mixte de la Vallée du Loing, du Syndicat Mixte
intercommunal d'Etudes et de Travaux pour I' Aménagement de la Vallée de la Cléry, du Syndicat
Intercommunal  &’Aménapement  du  Bamssin  du  Solin, du Syndicat Intercommunal
d° Assainissement du Bassin de la Bezonde et du Syndicat Intercommunal pour I'Amdnagement
et I'Entretien du Betz ;

Vu Fabsence de délibémations du comité syndical du Syndicat Intercommmmnal J' Aménagement du
Bassin du Solin et des conseils municipaux des communes de Bellegarde, de La Chapelle-sur-
Aveyron, de Presnoy et de Villemoutiers dans le délal de trois mois suivant In notification de Parété
préfectaral de projet de périmétre valant sccord tacite ;

Vu l'anité préfectoral du 28 décembre 2011 portant Schéma de Coopération Intercommunale de
PYonne et le procés-verbal de la commission départementale de coopération intercommunale du 19
décembre 2011 5

Vu "avis favorable de la Commission Départementale de Coopération Intercomimunale de Seine-ct-
Marne du 22 novembre 2013 sur le projet de fusion du Syndicat Mixte do la Vallée du Loing, le
Syndicat Mixte intercommunal d'Etudes et de Travaux pour I’Aménagement de la Valice de la
Cléry, le Syndieat Intercommunal &' Aménagement du Bassin du Solin, le Syndicat
Intercommunal d’ Assainissement du Bassin de la Bezonde et le Syndicat Intercommunal pour
1" Aménagement ef I"Entretien du Belz ;

Vi I"avis favorable de Ia Commission Départementale de Coopération Intercommunale du Loiret du 9
déeembre 2013 sur le projet de fusion du Syndicat Mixte de la Vallée du Loing, le Syndicat Mixte
intercommunal d*Etudes et de Travaux pour I' Aménagement de Ia Vallée de la Cléry, le Syndicat
Intercommunal  d’Aménagement  du Bassin du Solin, le  Syndicat Intercommunal
d* Assainissement du Bassin de la Bezonde et le Syndicat Intercommunal pour " Aménagement el
I’ Entretien du Belz ;

Considérant gue les conditions & ln fusion des syndicals de communes et de syndicats mixtes prevues
au Code Général des Collectivités Locales, et notamment A P'article L.5212-27 sont vemplies ;

Sur proposition de Madame et Messieurs les secrétaives glnéraux des préfectures de ["Yonne, de
Seine-et-bMarne ef du Loirel ;

L’intégralité de ces documents est disponible asigi€s services visés en en-téte. 16
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ARRETENT

Article 1°7 : Sout fusionnés, & compter du ler jonwvier 2014, le Syndicat Mixte de la Vallée du Loing
(45), le Syndicat Mixte intercommunal d'Ewdes et de Travaux pour I'Aménagement de la Vallée de la
Cléry (45), le Syndicat Intercommunal " Aménagement du Bassin du Solin (45), le Syndicat
Intercommunal d’ Assainissement dun Bassin de la Bezonde (45) et le Syndieat Intercommunal pour
I’ Aménagement ot I'Entretien du Betz (77).

Avticle 2 : La nouvelle persomne morale créde a lissuc de la fusion citée & larticle ler est un syndicat
mixte fermé gui prend e nom de «Syndicat Mixte de la Vallée du Loing (S.LV.LO.) ».

Celte eréation entraine la dissolution du Syndicat Mixte de la Vallée du Loing préexistant (45), du
Syndicat Mixte intercommunal d*Etudes et do Travaux pour I"'Aménagement de la Vallée de la Cléry
(45), du Syndicat Infercommunal d*Aménagement du Bassin du Solin (45), du Syndicat
Intercommunal d*Assainissement o Bassin de la Bezonde (45) et du Syndical Intercommunal pour
I’ Aménagement ct I'Entretien du Betz (77).

Article 3 : Le syndieat est composé dos établissements publies de coopération intercommunale et
des communes suivantes :

+  la Communauté de Communes de Chitteau-Renard en liew et place des communes de Chiteau-
Renard, Douchy, Gy-les-MNonains, Melleroy, Saint-Firmin-des-Bois, Saint-Germain-des-Prés et
Trigudres (45)

+  Ja Communauté de Communes du Gitinais en Bourgogne en liew et place des communes
d’'Egriselles-le-Bocage, Savigny-sur-Clairis et Vernoy (89) ;

*  la Communaulé de Communes de Chitillon-Coligny en liew et place des communes d' Aillant-
sur-Milleron, La Chapelle-sur-Aveyron, Le Charme, Chatillon-Coligny, Cortrat, Dammarie-
sur-Loing, Montbouy, Monteresson, Nogent-sur-Vernisson, Pressigny-les-Pins, Saint-Maurice-
sur-Aveyron et Saint-Genevidve-des-Bois (43)

* Ja Communauté de Communes du Betz ot de Ia Cléry en lieu et place des communes de
Chantecoq, Courtemaux, Courtenay, Lo Selle-sur-le-Bied, Saint-Hilaire-les-Andrésis et Saint-
Laoup de Gonois (45);

« la Communmité & Apglomération Montarpoise et Rives du Loing  en liew et place des
communes ’ Amilly, Cepoy, Chillette-sur-Loing, Chevillon-sur-Huillard, Conflans-sor-Laoing,
Lombreuil, Montargis, Mommant-sur-Vernisson, Pannes, Saint-Maurice-su-Fossard, Solterre,
Villemandeor ef Vimory (45);

s ot les communes o Auvilliers-en-Gétinais (45), Beauchamps-sur-Huillard (45), Dellegarde
(45), Bransles (77), Chailly-en-Gitinais (43), Dordives (453), Fewrigres-en-Gitinais (45),
Fontenay-sur-Loing (45), Girolles (45), Griselles (45), Ladon (45}, La Conr-Marigny, Lorris
(45), Montliavd (45), Moulon {45), Margis (45), Mesploy (45), Noyers (45), Oussoy-en-
Gitinais (45), Ouzover-des-Champs (45), Ouvzouer-sous-Bellegarde (45), Piffonds (899,
Presnoy (45), Quiers-sur-Bezonde (45) Saint-Hilaive-sur-Puiseaux (45}, Thimory (45),
Varennes-Changy (45) et Villemoutiers (45).

Article 4 1 Le sigge socinl du Syndicat Mixte de la Vallée du Loing est fixé 4 I'Hotel de ville de
Montargis, 6 rue Gambelta 45200 Montargis.

Avtiele § ¢ Objed du synclicat :

Entreprendre toutes les actions nécessaires & la gestion el & la préservation des eaux et du patrimoine
Iiydraulique dn bassin du Loing. A ¢e titre, le syndicat aura notamiment pour missions ;
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- dbe veiller 4 la préservation des écosysidmes aquatiques, et rivulaires toul en préservant la biodiversité
des milieux,

- d'entreprendre les éludes préalables et nécessaives de restauration el d'entreticn du lit et des berges,

- d*entreprendic des travaux de recongquéte de In qualité morphologique des coms d'eau, el de
restauration de la continuité écologique,

- dentreprendre des études de reconquéte des débits minimums biologiques compatibles avec les
usages et prélévements nssocids aux nappes des cowrs d'eau,

- de eoordonner les actions des communes ¢t EPCI qui lui ont délégné leur compétence rividre,

- (" assister et de conseiller les riverains,

- d*informer les organismes de I'Etat e toute constatation de dégradations des milieux aquatiques,

- de s*assurer du libre coulement des eaux dans le respect du bon état des cours eau,

- do recueillir des financements globalisés pour le comple des communes,

- d*acquérir des terrains afin de préserver les écosystémes aquatiques et humides,

Article 6 : Le Syndicat Mixte de la Vallée du Loing est substitué de plein droit, pour l'exercice de ses
compélences an Syndicat Mixte de la Vallée du Loing préexistant, su Syndicat Mixte intercommunal
d*Etudes of de Travaux pour I'Aménagement de la Vallée de la Cléry, an Syndicat Intercomummal
d'Aménagement du Bassin du Solin, au Syndicat Intercommunal d Assainissement du Bassin de la
Rezonde el dv Syndicat Intercommunal pour I Aménagement et I'Entretien du Betz dans toules leurs
délibérations ot tous leurs acles.

L'ensemble des biens, duoits et obligations du Syndicat Mixte de In Vallée du Loing précxistant, dn
Syndicat Mixte interconmunal d'Etudes et de Travaux pour ' Aménagement de Ia Vallde de la Cléry,
du Syndicat intercommunal d'Aménagement du Bassin du Solin, du Syndicat Itercomimunal
A Assainissement du Bassin de la Bezonde et au Syndicat Intercommunal pour I"Aménngement et
I’Entretien du Belz est transféré au Syndicat Mixte de la Vallée du Loing.

Lintégralité de I'actif et du passif du Syndicat Mixte de la Vallée du Loing préexistant, du Syndicat
Mixte intercommunal d'Etudes et de Travaux pour ’Aménagement de la Vallée de la Cléry, du
Syndicat Intercommunal d’Aménagement du  Bassin du Solin, du Syndicat Intercomniunal
& Assainissement du Bassin de la Bezonde et du Syndicat Intercommunal pour ' Aménagement et
I'Entietien du Betz est transféré an Syndicat Mixte de la Vallée du Loing.

Les contrals sont exéculés dans les conditions antéricures jusqu' lew éehéance, sauf accord conlraire
des parties. Les cocontractants sont informeés de In substitution de personne morale par I'établissement
s do ln Tusion. La substitution de personne morale aux contrals conclus par les dlablissements
publics de coopération infercommunale n'entraine aucun droit A résiliation pour le cocontractant,

Les résultats de fonctionnement et les résultats d'investissement du Syndicat Mixte de la Vallée du
Loing préexistant, du Syndicat Mixte inlercommunal o' Etudes ct de Travaux pour I’ Aménagement de
Ia Vallée de la Cléry, du Syndicat Intercommunal d’ Aménagement du Bassin du Solin, du Syndieat
Intercommunal d’ Assainissement du Bassin de la Bezonde el du Syndicat Intercommunal pour
I*Aménagement et ['Entretien du Betz sont repris par le Syndicat Mixte de la Vallée du Loing, Ces
résultats seront constatds pour chaque syndicat fusionné a la date dentrée en vigueur de la fusion
conforméinent an tableau de consolidation des comptes éabli par le comptable public.

Le personnel employé par le Syndicat Mixte de la Vallée du Loing préexistant, le Syndieat Mixte
interconymunal d’Etudes et de Travanx pour I'Aménagement de fa Vallée de la Cléry, le Syndicat
Interconmunal d' Aménngement du Bassin du Solin, le Syndicat utercommunal o’ Assainissement du
Bassin de la Bezonde el le Syndicat Intercommunal pour I’ Aménagement et I'Entretion du Betz est
rattaché au Syndicat Mixte de la Vallée du Loing,

Article 71 Les fonctions de complable du Syndieat Mixle de la Vallée du Loing sont assurées par
le Chef des Finances Publiques de Montargis,
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Axticle § 1 La fusion entiine une nouvelle ¢lection des délégiés des membres du Syndical Mixte de
In Vallée du Loing. Le nouvel organe délibérant devra Etre installé au plus tard le vendredi de [a

quatritme semaine suivant la fusion .

Axrlicle 9 : Les statuts du Syndicat Mixie de la Vallée du Loing sont annexds au présent arrélé,

Avticle 10 : Madmme et Messieurs les secrétaives généraux des préfectures de I'Yonne, de Seinc-ct-
Mame el du Loivet, les présidents du Syndicat Mixte de In Vallée du Loing, du Syndical mixte
intercommunal d'éudes el de Travaux pour "aménagemant de la Vallée de la Cléry, du Syndieat
intercommunnl d*amménagement du Bassin du Solin, du Syndieal Infereommunal d'Assainissement du
Bassin de In Bezonde, du Syndicat intercommunal powr "aménagoment el 'entretien du Betz ot los
Maires des communes concernés, sont chnepls chacun en ce gui le conceine, de Pexdeution du présent
andté qui sern publié ou Recueil des Actes Administratifs des Préfectures de Seine-et-Mame, de
I"Yonue et du Loirel dont une copie sera transmise nu Directeur Régional des Finances Publiques du
Centre el du département du Loivet ainsi qu'anx chefs des finanees publiques territorialement
compétents, aux Présidents du Conseil Géndral du Loiret, de I'Yonne et de Seine-ct-Marne et &

I" Association des Maires du Loirved,

Fait, le 30 déeembre 2013

A Melun, A Auxerre, A Orléans,
La préfite, Le peéfet Le préfet,
Powr la préféte el par délépation Pour le préfet el par délégation
L Secrdinire Géndral w L& Seerdtlie Géndral
¢ m -
/

7
-

s
Seige GOUTEYRON Reymaond LE DEUN M/ﬂl'i:ﬂ'ﬂ?’nllﬁi"

e

HEE = D1 of vajes de hu;\l'lnr.:'. fapplication de Doi o™ 2000321 du 12 oeril 2000 ¢t de Panticle BA20- 1 ey eode ile justice admbiisaive)

s i aldbad ol dlewss mvals & compder abe Tn wolifeation da prdsgil madid, les pecoiins siivants peuvesl Hie imlioduits o reconmmam s nree
pogisd dhe pleeplion

- TS s

- A0 v peoours prackens, mircssé i Monsiowr e Préfiet de la Réglon Ceatre, Peélet o Lolee, 181 nee de Bowrgopine 7 A%043 = Cleldqms
Cedlex 15

= sl wnnk peeones Iaémrchinuie, ndress® i Monsicar le Mimistve e Ulnt@ione, Flace Beanvan - 73800 - Paris |

= m0lt v peconrs comlenl oo, g sl Lt'i':i'lu.um'l Adaidindstentil, 28 1we dbe In Dretomneric - SS000 - Ol fang.

Apnds i recours gracicws om hidenechigne, ke dIni sl recotes contenticus ne conrl quh comptes i nijel explbsibe o implicite de P de
ces deus reconrs, Lin rejet oo) conabdénd commee laglieiie an ouee d'on sileace de 1" Adadistmtion pesdo dews mois,

Fn npphieation do déeed 0® 200 1-1202 du 28 seplemboe 2000, relative & Do contriliotion pone Palde jordlgee, wee toee de 25 E est @
oy ot Lot epgngensent e progdduee devont ks jimidictions nfadnistintives o julicinines.

L'intégralité de ces documents est disponible asipi€s services visés en en-téte. 19

Recueil spécial des actes administratifs n° 34/20131 décembre 2013



« STATUTS -
au 17" Janvicr 2014

SYNDICAT MIXTE FERME DE LA VALLEL DU LOING (SIVLO)

Tilve I+ NATURE ET OBJET DU SYNIMOAT
Avlicle 1-1 : eonsthintion

En application des dispositions de Farticle L5212-27 du code pénéral des collectivités teveitoriales, il est erdé un
syndical mixle fermé issu de la fusion des syndicals suivants :

Syndicat Mixte de Ia Vallée du Loing

Syndical Mixte d"Etudes el de Travaux pour " Aménagement de la Vallée de la Cléry
Syndicat Intercommumal ' Aménagement du Bassin du Solin

Syndicat Intercommunal ' Assainissement du Bassin de la Bezonde

Syndicat Intercommunal pour |' Aménagement et I'Entretien du Belz

L -

Le syndical mixte fermé issu de ladite Musion prend le nom de @ Syndical de la Vallde du Loing (STVLO)}.
Avticle 1-2 & compuosition
Le Syndicat est comiposé do :

= La communauié de communes de Chiileau-Renard, représentant les communes de Chillean Renard, Douchy, Gy
les Monains, Melleroy, Sainl Firmin des Bois, Saint Germain des Prés, Trigueres.

- La conununautd de communes du Gatinais-en-Bowgogne, représentant les communes de Bpriselles le Bocage,
Savigny sur Clairvis, Vernoy.

- La communauté de communes de Chitillon Coligny, représentant les comumunes de Alllant sur Milleron, La
Chapelle sur Aveyron, Le Charme, Chitillon Coligny, Corlrat, Dammarie sur Loing, Montbouy, Monleressan,
Mogent sur Vernisson, Pressigny les Ping, Saint Maurice sur Aveyron, Salie Geneviéve des Bois.

- La convnunauté de communes o Betz ot de ln Cléry, représentant les communes de Chantecot, Courteninus,
Courtenay, La Selle sur le Bied, Saint Hilnire les Andrésis, Saint Loup de Gonois.

- Lo Commumaulé o Agglomdration Montargoise el Rives du Loing, représentant les communes de Amilly, Cepoy,
Chéfetle sur Loing, Chevillon sur Huillard, Conflans sur Loimg, Lombreuil, Montargis, Mormant sur Vernisson,
Pannes, Sainl Maurice sur Fessavd, Soltere, Villemandeur, Vimory,

= les comumes de @ Auvilliers en Gitinais, Beanchamps sar Huillard, Bellegarde, Bransles, Chailly-en-Giatinais,
Dovdives, Ferridres en Gatinais, Fontenay sur Loing, Girolles, Griselles, Ladon, La Cour Marigny, Loeris,
Montliond, Moulon, Norgis, MNesploy, Moyers, Onissoy-en-Giitinnis, Ourover-des-Champs, Quzouer sous
Bellegarde, Fiffonds, Presnoy, Quicis sur Bexonde, Saint-Hilaive sur Puiscaux, Thimory, Varennes-Changy el
Villemouticrs.

Artlele 1-3 : durée
Le Syndical est constitué pour une durée illimitée.
Avticle 1-4 1 sidge

Le Syndicat a pour sidpe :

Hatel de Ville

6, rie Gambelta
45200 MOMNTARGIS

Synvdicnl mixte Fermd de b Vallée du Lodog (S1VO)— Swtuts o 1% Janvier 2004
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Arlicle 1-5 : objet el périmeétre d*inlervention
L syndlical a pour olyjet

Denteeprendre tontes les actions nécessaives & la gestion et & la préscrvation des caux et du patrimoine hydvaulique
du bassin du Loing. A ce titve, le syndieat aura notamment pour missions :

- d*entreprendre une action coordonnde & 1"échelle du bassin versant du Lolng,

- de veiller & la préservation des dcosystémes aquatigues, et rivalaires toul en préservant la biodiversité des milieusx,

- dentreprendre les dtudes préalables ef ndeessaires de restauration el d entretien du 1l el des berges,

- d'entreprendre des travaux de reconguéte de la qualitd morphologique des cours deaw, e de restauralion de la
continuité écologique,

- *entreprendve des étudles de reconquéte des débits mindmoms biclogiques compatibles avec les usages of
prél&vements associés aus nappes des cours dheau,

- e coordonner les actions des communes of EPCI qui lui ont délégud leur compétence rividre,

- (P assister el de conseiller les riverains,

- d*informer les organismes de PEtat de toute constatation de dégradations des milieux aguatiques,

- de s'assurer du libee dcoulement des eaux dans le respect du bon élal des cowrs d°eau,

- de vecueilliv des Anancenents globalisés pour [e comple des communes,

- d*acquérir des terrains afin de prézerver les écosystémes aguatiques et humides,

Titre 11 ADMINISTRATION BT FONCTIONNEMENT DU SYNDICAT

Article 2-1 : LE COMITE SYNDICAL

Artiele 2-1-1 : compéiences

Le Comité syndical constitue Iorgane délibérant du syndicat. 1l exerce toutes les fonctions prévues par les présents
statuts el les textes législatifs et réglementaires en viguenr applicables au syndicat mixte fermé relevant des

dispositions de Particle L5711-1 du code géndéral des collectivités tervitoriales.

Le Comité syndical définll précisément les pouveirs respeetifs qu'il délégmwe au Président el au Bueau A
"exception des domaines visés & Particle L5211-10 du code général des collectivités territoriales.

Avticle 2-1-2 : composition

Conformément aux dispositions de 'article L5212-6 du code général des colleclivilés terriloriales, la réparlilion des
shépes au sein du Comité syndical est fixée de manidre dérogatoire aux dispositions de "article L5212-7 du code
général des collectivités territoriales.

Chague commune est représeniée par un délégué titmlaive ef par un délégue suppléant,

Chaque  établissement public de coopération intercommunale & fiscalité propre adhérant en représentation-
substitution de ses communes membres ow $oane partic dentre elles sera repreésente par deasx déléguds titulaires el
denx délépnés suppléants disposant d’autant de voix gue de comnmunes membres auxguelles il se substitue,

Avtiele 2-1-3 : sessions

Conformément aux dispositions de Partiele L5211-11 du code géndral des collectivités territoriales, le Comité

syndical se réunil en session ordinaire une fois par semestre et sur demande du Président chague fois que celui-ci le
juge utile,

Le comité syndical se réunit également en session extraordinaive 4 la demande du Préfet, du Burean, ou d’un tiers
de ses membres, En cas de session extraordinaire, celle-ci cst organisée dans les trente jours suivant la réceplion de
la demande.

Les réunions se déroulent au sidge du Syndient ov dans un liew choisi par organe délibérant dans Pune des
corinunes adhérentes dudit Syndicat.

Syndical miste formaé de fa Vadbée do Lodng (SOVLO) — Staluis an 1 faovier HH:d 2id
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Article 2-1-4 : régles de foneiionnement

Le comité syndical applique les régles de fonctionnement applicables au conseil municipal d’une commune de plus
de 3500 habitants conformément aux dispositions de l'aticle L5211-1 du code généial des collectivités
territorinles,

ARTICLE 2-2 ; LE BUREAU

Artiele 2-2-1 : eompétences

Le Burean agit dans le strict cadre des compélences qui lui sont déléguées por le comité syndical. Il ne peut en
aucun ¢as agie en dehors de cetie compélenee d'attibution et ne doit pas empiéter sur les pouvoirs du comité
syndical et du président.

Arficle 2-2-2 : composition

Le Comité syndical élit en son sein un Burean qui se compose d'un président, de neuf vice-présidents et de cing
membyes, conformément awx régles fixées par Parlicle L3211-10 alinda 2 du code général des collectivités
temitoriales,

Avthele 2-2-3 1 Heetlon

Le président, les vice-présidents et les membres du bureau sonl élus conformément an mode «*&lection du maire,
Article 2-2-4 : fonctionnement

Le Bureau se réunit de maniére rimestrielle et aussi souvent que de besoin sur convoeation du Président,

Les véunions se déroulent an sidpe du syndicat on dans un liew choisi par Morpane délibérant dans Fune des
communes adhérentes dudit Syndicat.

Lorsque le Bureau statue par délégetion du Comité, il doit appliquer I'ensemble des régles de fonetionnement
afférentes au Comité syndical telles qu'elles rézultent des dispositions de Parlicle LS211-1 du code général des
collectivités territoriales (convocation, vote, publicité... ).

Lorsque le Bureau agit comme simple organe de préparation et d'instruction des affaires ultéricurement soumises
au Comité, les régles de fonctionnement applicables sont fixées par le réglement intériewr. Ce dernier est adoptd par
le Comité du Syndicat sur proposition du Burean dans les six mois suivant la création du Syndical.

Avticle 2-2-5 1 président

Le président constilue Porgane exéeutil du syndieat of exerce i ce Gitre toutes les compétences qui Tui sont dévolues
suivani les dizpositions de Particle L5211-9 du cade pénéral des collectivités terviloriales,

Le président pent déléguer une parlie de ses fonclions ainsi que sa signature dans les conditions prévaes par les
dispositions de article L3211-9 alinda 3 du code géndeal des collectivitds terriloriales,

Titwa 111 : DISPOSTTIONS FINANCIERES

Avtlele 3-1 1 le budget du syndieat

Conformément sux dispositions de "arlicle L5212-18 du code généal des collectivités lewriloriales, le budget
pourvoit au financement des actions néeessaires & la réalisation de I*objel social du syndieal.

Le budget est arréié, exéenté el contrdlé suivant les dispositions législatives et réglementaives prévues par le code
général des colleetivités territoriales applicables au syndicat mixte fermé.
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Avliele 32 ¢ vecelles da syndical

L nature des recetles susceptibles d*abonder e budpel do Syadical ost fixde par les dispositions de Uardicle 1522
19 du eode pénéral des collectivitds territoriales.

Les recetles comprennent nolamment Ia contribution obligatoire de chneone des collectivités membees du Syndical.

Artiele 3-3 : Les contvibutions financiéres dex commnnes

Leg comtribulions communales sonl répartics chague annde endre les adiérents au prormta du nemibwe (*habitns de
chague commune membre do Syndical (rapport entre o population tolale de chague commune ol 1o populstion
totale des communes du syndient).

Ce eritére de répatition démographique des contributions Mnancidres ost défini et réévalué chagque année, en
fonetion du recensement élabli par PINSEE.

La contribuiion de chague élablissement public de coopdration intercommunale & lisealité propre adhémnt en
vegrésentalion-substitution de ses commumes-membires on d'une portie ('entre elles, est caleulée en fonciion de la
population des commumes auxguelles il se substilue.

ity le 30 décembre 2013

A Melan, M Auxerre, & Qrléans,
La préftie, L préfet Lo préifet,

Pour ln préltle el par délégation Paur le préfel ol par délégation
Le Seardtpire Géndral I.e Secrétnire Géndral
&, “

Seng JOUTTEYRON Raymond LE DEUN Maurice BARAR]Y
e

Saymslicot indxie Ferm® ole T Wallde o oolng (SIVIO) — Stadads o B joavior 20041
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Eitwrtd = Hgalind + Fravarmind
RAFUBLIQUE FRANCAISE

PREFECTURE DE L'YONME
DIRECTION IS COLLECTIVITES
ET DES FOLITQUES PUBLIQUES

SERVICE DES RELATIONS AVED
LES COLLECTIVITES

ARRETE N°PREF/DCPP/SRCL2013/C523
portant modification des statuts de la Communaunté de Communes
des Coteaux de la Chanteraine

Le Préfet de I'Yonne,
Chevalier de Ia Légion d"Honneur,
Chevalier de I"Qrdre National du Mérite,

VU le code général des collectivités territoriales et notamment son article L.5211-17,

VU Marrétd préfectoral n® CLB2S3/050 du 16 juillet 1993 poriant création de la Communauté de
Communes Les Coteaux de la Chanteraine,

WU Parrété préfecioral n® CL/B2/95/029 du 16 juillet 1993 portant modification des statuts de la
Communauwté de Communes des Coteaux de la Chanteraine,

VU Parrdé préfecioml n® PREF/DCDDV2006/0304 du 13 juillet 2006 portant modification des
statuls de la Communauté de Communes des Coteaux de la Chanteraine,

VU Pamété préfecioral n® PREF/DCDDZ007/0230 du 17 juin 2007 portant modification des
statuls de la Communauté de Communes des Coteaux de la Chanteraine,

VU Parété préfectoral n® PREF/DCDD/2007/0418 du 22 octobre 2007 portant modification des
statuts de la Communauité de Communes des Coteaux de la Chanteraine,

VU Pamété préfectoral n® PREF/DCDD/20090543 du 22 décembre 2009 porfant modification
des statuls de la Communaulé de Communes des Coteaux de la Chanteraineg,

VU Parété préfectoral n® PREF/DOCDISRCLAZ012/033 du 30 janvier 2012 constatant la
nouvelle composition de Morgane délibérant de la Communauté de Communes des Coteaux de la

Chanteraing,
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W1 la délibération du conseil communautaire de la Communauté de Communes des Coteaux de la
Chanteraine en date du 10 septembre 2013 demandant la modification des statuts 4 compter du 30
décembre 2013,

WU les délib€ralions favorables des conseils municipaux des communes adhérentes de Chevillon,
Prunoy et Villeftanche-5i-Phal,

CONSIDERANT que les conditions de majorité requises sont acquises,

SUR proposition de la Secrétaive Générale de la préfecture,

ARRETE

Chanteraine sont modifidées & compter du 30 décembre 2013,

Article 177 - Les compétences exercées par la Communanieé de Communes des Coteaux de la

Aatiele 2 : Les statuls annexds an présent arréié sont substituds 4 ceux précédemment en vigueur i
cette méme date.

Article 3 : La Secrétaire Générale de la Préfecture, le Directeur Départemental des Finances
Publiques, le Directeur Départemental des Temitoires, le Président de la Communauté de
Commumnes des Coteaux de la Chanteraine et les Maires des communes membres sont chargés,
chacun en ce qui le concerne, de Mexécution du présent arnrétd dont copie leur sera adressée, et qui
gera publié an recueil des actes administratifs de "Etat dans le département de " Yonne.

Fait # Auxerre, le 3 0 DEC, 2013

Lg préfet,

ayvinond LE DEUN

STATUTS DE LA COMMUNAUTE DE COMMUNES
DES COTEAUX DE LA CHANTERAINE
Annexés i Parrété préfectoral n° PREF/DCPP/SRC/2013/0523 au 3 0 DEC. 2013

Article 1er : Les espaces composant la Communauté sont riches de leurs synergies et de leuwrs
diversités. Ces espaces forment un ensemble cohérent, issu d'ailleurs de solidarités solidement
enracindes, marguées par la ruralité. La Communauté de communes vise & associer les communes
membres au sein d'un espace de solidarité en vue d*élaborer et de conduire ensemble un projel
commun de développement et d"aménagement de leur territoire.

Artiele 2 : Compétences et intérét communantaire :

1° En matidére de développement économigque :

« aménagement, entretien et gestion de zones d'activité industrielle, commerciale, tertiaive,
artisanale ou touristigue gui sont d'intérél communautaire ;
Toufes fes zones o ‘activilé dconomigue sont d'intérét commmmeantaire ;

= actions de développement économigque dintérét communautaire ;
Toures les actions économigques relévent de 1'intérét communaniaive G Uexception
des goiions en matiére de commerce ef de services de cenfre ville, de centre bowrg
ali de cenire village, lesgrelles continent de relever des commnnes, la comiinau-
té conservenl en ce domaine la capacité d agir pour les actions & une échelle infer-
comnnale,
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2° En matiére d’aménagement de 'espace communauiaire :

= sehdma de cohérence territoriale et schéma de secteur ;

» zones d'aménagement concerté d'intérét communautaire ;
Towfes fex zones d'aménagement concerfd sorl Jdimidrén communauiaire

= plan local d’uwbanisme : adoption, révision, mise en ceuvre. La déliviance des autorisations
doceupation du sol reste de la compétence des autorités communales.

3% Protection et mise en valear de 'environnement. le ¢as échéant dans le eadre de schémas
dépavtementanx et soutien aux actions de maitrise de la demande d'énergic

« Collecte ¢ traitement des déchets des ménages et déchets assimilés

= En matiére d'assainissement ; I'assainissement collectif et I'assainissement non collectit, y
compris les compétences d entretien et de réhabilitation dans les conditions posées par le CGCT.

4° Politique du logement et du cadre de vie : compétence limitée au plan loeal de habitat et
apx opérations programmées d*amélioration de Phabitat ou fowt autre dispositif gui
viendrait & s’y substiluer

52 Création ou aménagement et entretien de voirie d'intérét communautaire ;
Sont o Trtdrér copmmnnaniaire, tonfes fes volfex commnnales (o Cintérienr er é {'ex-
rérienr de Dagglomération) définies comme telles au sefin du code de la vairie rou-
rigre, v compris toufe piste o ‘ddvucation ronriére, v compris les panneaux sécuri-
tapfres, ean plindale vairie ef iratioivs | ¥ compris fa signalétique directionnelie of la
signaldtigue dans les zones gérdes par lo communanté (mais fovs réglementalion
des enseignes ef des pré-enseignes auw sens du code de envivonnemeni} ef v comi-
pris le baltayage des bowrgs et le déneigement, dés lors que lesdites vafes sont revé-
THes.

‘auchage et balisage des sentiers de randonnége.

6% En matidre de développemaent et d'aménagement sportif de 'espace communautaire :
construction, aménagement, entretien et gestion des équipements sportifs d'intérét
communauiaire.

Lintégralifd des éguipentents sporiifs o fervitoire sons déclorés d Tirérér conun-
nantaire, v conpris fe gyenonse.

T2 Création, aménagement, entretien et gestion des équipements de lecture publigue, des
médiathéqgues el espaces publies nomérigues.

§° Intéeralité de la compéicnce petite enfance, enfance et jeunesse.

92 Construction, aménagement, entretien et pestion des écoles ef aufres éguipemcents de_
Penseignement préélémentaire et dlémentaire. Toutes les écoles ef Jes éguipements ef services
de restauration scolanive relévent de cette compétence,

10 Accueil périscolaire, a il avant et aprés 1’école ainsi gque durant la panse méridienne ;
transport scolaire dans les limites des compétences susceptibles d*@tre délégudes i la
Communauté de communes.

11°Action sociale d*intérét communautaire
= gxf aintérét conummmmiaire fe relois de vervices publics
12° Toutes les actions dans les domaines culturels et sportifs gui ont un rayvonnement

manifestement intercommunal 3 uipements culiurels et sportifs
Education musicale

13° Fourriére animale.

14°Maisons de santé, antennes médicales et services a4 la personne en matiére sanitaire
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15° Intépralité de la compétence tourisme a 1’exclusion des campings ef des bases de loisivs.

16° intégralité des compétences susceptibles d'@tre dévolues i la Communanté de communes
en matiére de communications électronigues ef de technologies de Pinformation et de la

communication.

17° Contractualisation du pays de Puisaye-Forterre ef mise en euvre des orvientations du

contrat 3 politigue de santé A 1’échelle du Pays et contrat loeal de santé.

Clex eompétences (ainsi gue la caompétence « dlaboraiion, approbation, suivi er révision o un
SCOT w) darmeny fen da adhiésion an syndicat mivie du poays de Prisave-Forterve

18° Etudes et actions de planification visant & inciter et & promouvoir : le développement
durable du territoire et sa gualité environnementale ; Ia réduction de la dépendance

cnergétigque du territoire en s’appuyant sur les conclusions du plan climat —éncrgic de
Puisaye Forterre.

Avrticle 3 : Modalités d'exercice des compétences :

Les conventions, les prestations de services sipnées entre la Communauté pour d’antres
collectivités que les communes membres sont autorisées, dans les limites des textes en vigueur, de
la jurisprudence et, lorsqu’elles s*appliquent, des obligations de publicité et de mise en concur-
rence,

La communauié peut par ailleurs — dans la limite des textes en vigueur — participer par
convention a des opérations mendes par d’autres structures intercommunales et en collaboration
avec d’autres EPCI (Pays, Pays d’Arl et d*Histoire. .. ). Elle peut également conclure dans les
limites des textes applicables — des conventions avec des personnes publiques tierces.

Conformément au code général des collectivités territoriales, la communauté peut confier,
par convention avece la ou les communes concernées, la création ou la gestion de certains équipe-
ments ou services relevant de ses attributions & une ou plusieurs communes membres, a leurs
groupements ou A foute autre collectivité territoriale ou établissement public. Tne ou plusicurs
communes peuvent parcillement confier de telles missions 4 la communauié par conveniion, dans
le cadre soit des régimes de mutualisation (notanument des arficles L, 5211-4-1 et suivants du
CGOT), soit de Particle L., 5214-16-1 du CGCT .

La communauté de communes peut stiribuer des fonds de concours aux conumunes
membres pour contribuer 4 la réalisation oun an fonctionnement d’équipements dans les conditions
fixées par le CGCT.

Pour les conventions de mandat, conformément a la loi sur la maitrise d’ouvrage, la Com-
munauté pourea réaliser en son nom ot pour le compte des communes des missions d’ouvrage pu-
blic relatives & une op&ration relevant et restant de la compétence de la collectivité,

Conformément au code des marchés publics, la Communauté de Communes peut coordon-
ner un on plusiears groupements de commandes avee, et au profit de ses communes membires.

La Commumanté dispose de plein droit du droit de préemption sur les zones dactivité économique
et les immeubles en contiguité des sites qu’elle gére. Elle pent exercer son droit de préemption par
délégation dans les aulres cas.

Article 4 : Conformément aux régles des articles L. 5211-4-1 et suivants du OGCT, Pextension de
compétences se fait avec un transfert 4 la communauté des agents affectés aux missions relevant
des compétences intercommunales, avec maintien des avantages collectivement acquis et du ré-
gime indemnitaire.

Les biens concernés par les compétences bansférées sont mis & disposition de la future
communanid conformément aux dispositions des articles L. 1321-1 et 5. du CGCT.

Article 5 - Le service eau et assainissement sera retracé au sein d’un budget annexe conformément
a Minstruction comptable M4, relative a la gestion d'un service public industriel et commercial.

Article 6 : L7 interdiction de principe de versement du budget M14 vers le budget M49 figurant &
Particle 1.2224-2 du CGCT ne s'applique pas pour le service assainissement dans les
groupements composeés de communes dont la population ne dépasse pas 3000 habitants.
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RérunLrque PRAMCAISE
PREFECTURE DE L'YONNE

MMRECTHR DES OO LECTIVITES
ET BES POLITIGUES FLBLIQLIES

HERVICE DES RELATIONS AVEC
LES COLLECTIVITES

ARRETE N°PREF/DCPP/SRCL2013/0524
portant modification des statuts de la Communanté de Communes
de la Région de Charoy

Le Préfet de I’ Yonne,
Chevalier de la Légion d"Honneuor,
Chewvalier de 1"Ordre National du Mérite,

YU le code géndral des collectivités territoriales et notamment son article L.3211-17,

VU Mavrété préfectoral du 26 décembre 1996 modifié portant création de la communauté de
communes de la Vallée de I"Ouanne,

WL Marrété préfecioral du 19 aveil 2000 portant changement de dénomination de la communauté
de conununes de la vallée de PPOuanne en communaute de communes de la région de Charny,

WU Marrété préfecioral du 6 juillet 2005, complété par 'arrété préfectoral du 30 décembre 2005,
portant modification des statuts et defimition de Mintérét communautaive de la communante de
communes de la région de Charny,

VU Pamété préfecloral n® PREF/DCDEN2008/0041 du 1™ février 2008 portant modification des
statuts de ln Communaute de Communes de la Région de Charny,

VU 1Marrété préfectoral n® PREF/DCDD/ 20080567 da 19 décembre 2008 portant modification des
statuts de la Communauté de Communes de la Région de Charny,

VU Parrété préfectoral n® PREF/DCDINZ009/0435 du 12 novembre 2009 portant modification
des statuts de la Communauté de Communes de la Région de Chamgy,

WU TMarété prefectoral n® PREF/DCDIVZ2010/0408 du 10 septembre 2010 poriant modification
des statuts de la Communauté de Communes de la Région de Charny,

WU PPamété préfectoral n® PREF/DCPP/SRCL/Z2012Z/0433 du 26 novembre 2012 portant
modification des statuts de la Communauté de Communes de la Région de Charny,

WU la délibération du conseil communautaire de la Communauté de Communes de la Région de
Charmy en date du 4 septemlue 2013 demandant la modification des statuls & compter do 30
décembre 2013,

WU les  délibérations favorables des conseils municipaux des communes adhérentes de
Chambeugle, Charmny, Chéne-Arnoult, Dicy, Fontenouilles, Grandchamyp, Malicorne, Marchais-
RBéton, Perreux ef 5t Martin-sur-COuanne,

CONSIDERANT gu'en I'absence de délibération de la commune de St Denis-sur-Ouanne Uavis
est répute favorable,

CONSIDERANT que les conditions de majorité requises sont acquises,

SUR proposition de la Secrdétaire Géndrale de la préfecture,

L'intégralité de ces documents est disponible asipi€s services visés en en-téte. 28
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ARRETE

Avrticle 17 : Les compdéiences exercées par la Communauté de Communes de la Région de Charnw
sont modifides & compter du 30 décembre 2003,

Article 2 ¢ Les statuts annexds au présent arréts sont substitués a4 ceux précédemment en vigueur a
cefte méme date,

Aaticle 3 @ La Secrdtaire Génédrale de la Préfecture, le Directeur Départemental des Finances
Publigues, le Divecteur Départemental des Temitoires, le Président de la Communauteé de
Communes de la Région de Chamny et les Maires des communes membres sont chargés, chacun en
ce qui le conceme, de "exécution du présent arrété dont copie leur sera adressée, et gui sera publié
an recueil des actes administratifs de PEtat dans le département de 7Y onne,

Fait a Auxerre, le 3 0 JEE, fﬁfj'

STATUTS DE LA COMMUNAUTE DE COMMUNIES
DE LA REGION DE CHARNY
Annexés 4 Parrété préfectoral n® PREEF/DCPP/SRCZ013/0524 du 30 décembre 2013

Article ler : Les espaces composant la Communauié sont riches de leurs synergies et de leurs
diversités, Ces espaces forment un ensemble cohdérent, issu d’aillemrs de solidarités solidement
enracindes, marguées par la ruralité. La Communauté de communes vise & associer les communes
membres au sein dun espace de solidarité en wvue d*élaborer et de conduire ensemble un projet
commun de développement et d’aménagement de leur territoire.

Article 2 . Compétlences el inlérét conununautaire :

12 Fon matitre de développement économigque @

= amenagement, entretien ef gestion de zones d'activité industrielle, commerciale, tertiaire,
artisanale ou touristique qui sont d'intérét communautaire ;
Towres lex zones o Tactivité écononigue saonl d Tarérél commumauioire ;

« actions de développement dconomique d'intérdt communautaire ;
Towies lexs aciions conomigires relévent de I'inrdrEl conmumautaire o 1excepiion
des aofions en waiidre de commmerce ef de services de centre ville, de centre bowrg
aw de centre village, fesguelles continuenr de reflever des canmnnmes, fa cownmrci-
té conservant en ce domaine la capacité o ‘agivr ponr les aotions a une échelle inrer-
communale.

279 En matidre " aménagement de 'espace communautaire @

= schéma de cohdrence territoriale et schéma de secteur ;

= ones daménagement concerté d'intéerét conumunautaire ;
Tontes fes zones danénagemeant concerté sont dintérél commrantaire

= plan local d*urbanisme : adoption, révision, mise en ceuvre. La délivrance des autorisations
d*occupation du sol reste de la compétence des autorités comumunales.

3° Profection et mise cn valenr de I'environnement, le eas échéant dans le cadre de schémas
départementaux et soutien anx acfions de maitrise de Ia demande d'énergic

= Collecte et traitement des déchets des ménages et déchets assimilés

= En matiére d'assainissement : Massainissement collectif et 'assainissement non collectif, v
compris les compétences d’entretien et de réhabilitation dans les conditions posées par le CGCT.

4° Politigue du logement et du cadire de vie : compétence limitée au plan local de "habitat et
aux opérations programmées ("ameélioration de Mhabitat ouw tout anfre dispositif gui
viendrait &4 8*v substituer
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Sonf d u'.'.réf & commmaniaire, fonfes les voies commumales (a Dintériewr af o ex-
térieur de DNagelomération) définies conmme telles i sein di code de o voivie row-
fidre, ¥ comgwis fonfe piste d ‘ddication rowidre, vy conprls les pommeaux séciri-
fevires, ecn pluviale vairie et frotairs |, v compris la signalétigue direcrionnelle et Ia
signalétique dans lex zones gérées par fa conpmunauté fmais hors réglementalion
der enseignes ef des pré-enseignes au sens du code de Nenvironnement) el v com-
priz le balavage dex bowrgs et le déneigemen, dés fovs goe lesdites voies soni revé-
fres.

Fauchage el balisage des sentiers de randonnée.

6% En mati¢re de développement et d'aménagement sportif de 1'espace communautaire 3
constructiomn, uménngem_g_nt, entretien et gestion des éguipements sportifs o'intérét

L intégralité des dguipements sporiifs di territoire sont déclards o Tardréd cammni-
mcnitalfire, y comgneis le gyninase,

7% Création, aménagement, entretien et gestion des éguipements de lecture publigue, des

médiathégues et espaces publics numériques,

932 Construction, aménagement, entfretien et mestion des éeoles et autres équipements de
I"enseignement préélémentaire ef Slémentaire. Toutes les écoles et les équipements et services
de restauration scolaive relévent de ceifc compéience.

1rnnannrt scolaire dans les limites des cmnnélcncu stlbltl:[lilh]c& d’étre déléouées i Ia
Communauté de communes.

L1°Action sociale d*intérél communantaire

= egr o Trdrér comminnainaive fe refais de services publics

12° Touies les actions dans les domaines culturels el sportifs gui ont un rayonnement
manifestement intercommunal : éguipements culturels cf sportifs d'intérét communauntaire 3
education musicale

13° Fourriére animale.

I4°Maisons de santé, antennes médicales et services i Ia personne en matiére sanitaire

15 mise en |1]ac§ d*un_pr ﬁg]'ﬂ:lnne plorvi-annuel permetiant d*améliorer la couverture du
riorités mise en évidence payr fes PLU

16° Intégralité de Ia compétence tourizsme i 1"exclusion des campings et des bases de loisirs.

17 intégralité des compétences susceptibles d'éire dévol nauté de communes
en matiére de communications électronigues ef de technologies de I'information et de Ia
communication.

18% Contractualisation du pays de Puoisave-Forterre et mise en cenvie des orientations du
contrat ; politique de santé & Péchelle du Pavs et contrat loeal de sanié,

Cles compétences (ainsi gue la compdtence « Slaboration, approbation, siivi el révision o wn
SCOT ») donpeni liew & adiésion an sydical miixee du poayvs de Prisaye-Forrerre

19¢ Etudes ¢l actions de planification visant & inciter et & promouvoir : le développement
durable du ferriteire ef sa gualité environnementale ; Ia réduction de la dépendance
énergétigue du ferritoire em s"appuyant suy les conclusions du plan climaf —énergie de
Puisaye Forfterre.
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Avticle 3 @ Modalités d exercice des compéiences

Les conventions, les prestations de services signées enire la Communauté pour dauires
collectivités que les communes membres sont autorisées, dans les limites des textes en vigueur, de
la jurisprudence et, lorsqu’elles s*appliquent, des obligations de publicité et de mise en concur-
rence.

La conununauté peut par ailleurs dans la limite des textes en vigueur — participer par
conmvention & des opérations mendes par dautres structures intercommunales et en collaboration
avec daulves EPCI {Pays, Payvs d°Avt et d Histoive, . .). Elle peut également conclure — dans les
limites des textes applicables — des conventions avec des personnes publicques tierces.

Conformément au code général des collectivitds territoriales, la communauteé peut confier,
par convention avec la ou les communes concerndes, la coéation ou la gestion de certains quipe-
ments ou services relevant de ses attvibutions & une ou plusieurs communes membres, 4 leurs
groupements ou 4 toute aubre collectivité territoriale ou établissement public. Une ou plusieurs
communes peuvent pareillement confier de telles missions 4 la communauté par convention, dans
le cadre soit des régimes de mutpalisation (notamment des articles L. 5211-4-1 et suivants du
CGOT), soit de Particle L. $214-16-1 du CGCT .

La communauié de communes peut alirnibuer des fonds de concowrs aonx communes
membres pour contribuer & la réalisation ou au fonctionmement d’éguipements dans les conditions
fixées par le CGCT,

Powr les conventions de mandat, conformément & la loi sur la maitrise d'owvrage, la Com-
mumauté pourra réaliser en son nom on pour le compte des communes des missions 4 ouvrage pu-
blic relatives & une opération relevani et restant de la compétence de la collectiviteé.

Conformément an code des marchés publies, la Communauté de Communes peut coordon-
ner un ou plusisurs groupements de commandes avec, et au profit de ses communes membres.

La Communauté dispose de plein droit du droit de préemption sur les zones d’activite éco-
nomigue et fes inuneubles en contiguité des sites qu’elle gére. Elie peut exercer son droit de pré-
amption par délégation dans les autres cas.

Article 4 : Conformément aux régles des articles .. 5211-4-1 et suivants du CGCT, "extension de
compétences se fait avee un transfert 4 la communauté des agents affectés aux missions relevant
des compétences infercommumales, avec maintien des avantages collectivement acquis et du
régime indemmnitaire.

Les biens concerndés par les compdtences transférdes somt mis 4 disposition de la future
cormmunauté conformément aux dispositions des articles L. 1321-1 et s. du OGOT.

Article 5 @ Le service ean et assainissement sera relracé au sein d un budget annexe conformément
A IMinstruction M4, relative a la gestion du service public inclustriel et commercial.

Avticle 6 : L'interdiction de principe de versement du budget M4 vers le budget W49 figurant a
Particle [L.2224-2 du CGOCT ne s"appligue pas pour le service assainissement dans les groupe-
ments composés de communes dont la population ne dépasse pas 3000 habitants.
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REPUBLIQUE FRAMRCAISE

PREFECTURE DE L"YONNE
DIRECTHON THES COLLECTIVEITES
ET DES POLITIQUES PUBLIGUES

SERVICE DES EELATIONS AVEC
LES COLLECTIVITES

portant modification des statuts de la Communauté de Communes
de I'Orée de Puisave

Le Préfet de 1"Yonne,
Chevalier de la Légion d"Honneur,
Chevalier de I'Ordre National du Mérite,

VU le code général des collectivilés territoriales et notamment son anticle 1..5211-17,

VU PParrété préfectoral n® PREF/DCPP/SRCLAZ013/0202 du 24 mai 2013 portant création dun
nouvel Efablissement Public de Coopération Intercomununale dénommé « Communauté de
Communes de "Orée de Puisaye » issu de la fusion de la Communauté de Communes de la
Région de Chamy et de la Communauté de Communes des Coteaux de la Chanteraine,

VU Daété peéfectoral n® PREF/DCPP/SRCL/2013/00524 du 30 décembre 2013 portant
medification des statuis de la Commumauté de Communes de la Région de Chamy avec effet au
30 décembre 2013

YU arcétd  peéfectoral n® PREF/DCPR/SRCLZ2013/0523 do 30 décembre 2013 portant

modification des statuts de la Communauté de Communes des Coteaux de la Chanteraine avec
effet au 30 décembre 2013,

SUR proposition de la Secrétaive Générale de la préfecture,
Article 1¥ : Les compétences annexdes & Marrété préfectoral du 24 mai 2013 susvisé sont
modifiées a compter du ¥ janvier 201 4.

Article 2 : Les statuts annexds au présent arété sont substitués & ceux précédemment en vigueur 4
cette méme date.

Article 3 La Secrétaire Géndrale de la Préfecture, le Directewr Ddépartemental des Finances
Publiques, le Directeur Départemental des Territoires, le Président de la Communauté dde
Comimunes de la Région de Chamy, le Président de la Communauté de Communes des Coteaux
de la Chanteraine et les Maires des communes membres sont chargés, chacun en ce qui le
concerng, de Mexdécution du présent arrélé dont copie leur sera adressée, et qui sera publié au
recueil des actes adminisiratifs de I"Etat dans le département de 1" Yonne.

Fait 4 Auxerre, le g § REL. ?513

prétet,

2

o LE DELIMN
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STATUTS DIE LA COMMUNAUTE DE COMMUNES
DE L'OREE DE PUISAYE
Annexés i Parrété préfectoral n® PREF/DCPP/SRCE2Z013/0525 du 31 décembre 2013

Article ler : Les espaces composant la Communauté sont riches de leurs synergies et de leurs
diversités. Ces espaces forment un ensemble cohérent, issn d*aillewrs de solidarités solidement
enrvacinées, marguées par la rovalité, La Communautd de communes vise 4 associer les communes
membres au sein dun espace de solidarité en voe d’élaborer el de conduire ensemble un projet
commmun de développement et d’aménagement de leur territoire.

Article 2 : Compétences ef intérél commmunautanre :

1* En mati¢re de développement économigue :

+ aménagement, entrelien et gestion de zones d'activité industrielle, commerciale, tertiaire,
artisanale ou touristique qui sont d'intérét communautaire ;
Toutes lex zones & aotivité fconomigue sont dinférér communautaire ;

+ actions de développement dconomigque d'intéré#t communaulaive ;
Towres les actions dcononrigues relévent de [intdrét comprnnantaire & Vexception
des acrions en maliére de commerce et de services de cenfre vilfe, de cenire bonrg
it de centre village, lesguelles continuent e relever dey convnnnes, la commiiiai-
1é conservant en ce domaine le capacité o awir powr fes actions & wne Schelle infer-
Cl}“‘]‘ii‘i"?{ﬂﬁl’f.

27 En matidre d"aménagement de 'espace communautaire :

» schéma de cohérence territoriale et schéma de secteur ;

* zones d'aménagement concerté dintérét communautaire ;
Tawtes lex zones doménagement concertd somt dirérél commumiaiifaire

= plan local d*urbanisme @ adoption, révision, mise en ceuvre. La délivrance des autorisations
d*occupation du sol reste de la compétence des autorités communales.

32 Profection et mise en valenr de I'environnement, le eas échéant dans le cadre de sehémas

départementanx et sontie ions de maitri | mande " énersi

« Collecte et traitement des déchets des ménages et décheis assimilés

= En matiére d'assainissement : 'assainissement collectif el 'assainissement non collectif, v
compris les compétences d’entrelien et de réhabilitation dans les conditions pos€es par le CGCT,

4° Politigue du logement et du cadre de vie : compétence limitée an plan local de "habitat et
aux opérations programmées d*am clinration de I"habitat ou towi aufre disposifif qui
viendrait 4 5°v substituer

5° Créntion ou aménagement et entretien de voirie d'intérét communautaire §
Sont d'intérét communaniaire, fontes les voies commumales (a intériewr ef a 'ex-
térienr de |'agglomération) définies comme fefles au sein du code de la voirie rou-
figre, v compris foute piste d 'éducation routiére, y compris les panneaix séciiri-
faires, eat plhiviale voirie ef trottoirs , y compris la signalétigue directiomelle et la
signalétique dans les zones gérées par Ia communanté (mais hors réglementation
des enseignes ef des pré-enseignes an sens du code de lenvironmement) et y com-
pris le balayage des bourgs et le déncigemeni, dés lors que Tesdites voies sont revé-
fires,

Fauchage et balisage des sentiers de randonnée.
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6° En matigre de développement et d'aménagement sportif de I"espace coninunautaire :

construction, aménagement, entretien et gestion des équipements sportifs d'intérét
communantaire.

L intégralité des dgquipements sportifs du territoire sonr déclarés d Tmiérét commiu-
nanfaire, ¥ compris le gymnese.

72 Création, aménagement, enfretien ¢
médiathéques et espaces publics numérigues,

8° Intégralité de la compétence petite enfance, enfance et jeunesse.

9o Construction, aménagement, entretien et gestion des écoles et autres égquipements de
I’enseignement préélémentaire et ¢lémentaire. Toutes les écoles et les équipements et services

de restayration scolaire relévent de cette compétence.

10° Accueil périscolaire, accueil avant et aprés I’ école ainsi que durant la pause méridienne 3
transport scolaire dans les limites des compétences susceptibles d'étre déléguées a la
Communauté de communes,

11%Actin ciale d’intérét communauiaire

= gxi d'intérét commnmeanitaire le relais de services publics

12° Touies les actions dans les domaines culiurels et sportifs qui ont un rayonnement
manifestement intercommunal ; équipements eulturels et sportifs d’intérét communautaire ;
éducation musicale

13° Fourritre animale,

14°Maisons de santé, antennes médicales et services i la personne en matiére sanitaire

15° mise en place d'un programme pluri-annuel permettant d*améliorer la couveriure du
risque incendie en tenant compte des priorités mise en évidence par les PLU

MIE - Sendle fo Cowrmenncrisred ofe commrienes oe Ta Région ofe Chormye esr dorde de certe conprerernce o
fer elcate o "effer dw 30 addcenibre 200 3.

16° Intéoralité de Ia compétence tourisme i Pexclusion des campings et des bases de lpisirs.

17¢ intégralité des compétences susceptibles d'étre dévolues 4 la Communauté de communes

en matidgre de communications électronigues et de technologies de I"information et de la

communication.

18° Contractualisation du pays de Puisave-Forterre et mise en eeuvre des orientations du
contrat 3 politigue de sanié & 1’échelle du Pays et confrat local de santé

Ces comprétences (ainsi que la compétence « élaboration, approbation, suivi ef révision o 'un
SCOT ») dannent fien & adhésion an syadical mixte du pays de Puisaye-Forferre

192 Ftudes et actions de planification visant & inciter ef 4 promouvoir : le développement
durable du territoive ef sa gualiié environnementale ; la réduction de la dépendance
énergétigque du territoire en s’appuyant sur les conglusjons du plan climat —énergie de
Puisave Forterre.
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Axticle 3 : Modalités d’exercice des compéiences :

Les conventions, les prestations de services signées entre la Commumnautd pour d*avtres
collectivités gue les communes membres sont autorisées, dans les limites des textes en vigueur, de
la jurisprudence ef, lorsguelles s"appliquent, des obligations de publicité et de mise en concur-
rence,

La communaunté peut par ailleurs — dans la limite des textes en vigueur — participer par
convention & des opérations mendes par dautres structures intercominunales et en collaboration
avec dautres EPCI {Pays, Pays d"Axt et d"Histoire. .. ). Elle peut dgalement conclure — dans les
limites des textes applicables — des conventions avec des personnes publigues tierces.

Conformément au code général des collectivités territoriales, la commumanté peut confier,
par convention avee la ou les communes concerndes, la eréation ou la gestion de cerlains dguipe-
menis ou services relevant de ses atltribuiions 4 une ou plusicurs cominunes membres, a leurs
groupements ou i toute antre collectivitd territoriale ou établissement public. Une ou plusieurs
communes peuavent pareillement contier de telles missions 4 la communauté par convention, dans
le cadre soit des régimes de mutualisation (notamment des articles L. 5211-4-1 ot suivants du
CGOT), soit de Particle L. 5214-16-1 do CGCT

La conumumauté de communes peutl attcibuer des fonds de concours aux communes
membres pour contribuer & la réalisation on au fonctionnement d’équipements dans les conditions
fixées par le CGCT.

Pour les conventions de mandat, conformément # la loi sur la maftrise d’ouvrage, la Com-
munauté pourra réaliser en son nom ou pour le comple des communes des missions d ouvrage pu-
blic relatives & une opération relevant et restant de la compétence de la collectivite.

Conformément an code des marchés publics, la Communanté de Communes pent coordon-
ner un ou plusicwrs groupements de commandes avee, et au profit de ses conmmunes membres,

La Communauté dispose de plein droit du droit de préemption sur les zones d’activiié éco-
nomique et les immeubles en contiguité des sites qu’elle gére, Elle peut exercer son droit de pré-
emption par délégation dans les autres cas.

Article 4 : Conformément aux régles des arlicles L. 5211-4-1 et suivanis du CGCT, I"extension de
compétences se fait avec un transfert a la communauté des agents affectés aux missions relevant
des compétences intercommunales, avec maintien des avantages collectivement acquis et du
régime indemnitaire.

Les biens concernés par les compétences transférdées sont mis 4 disposition de la future
communauté conformément anx dispositions des articles L. 1321-1 et 5. du OGCT.

Avrticle 5 ; Le service eau et assainissement ser retracé au sein d’un budget annexe conformément
i instruction comptable M4, relative a la gestion d’un service public industriel ef commercial.

Article 6 : L'interdiction de principe de versement du budget M14 vers le budget M4Y figurant 4
Iarticle 1.2224.2 du CGCT ne s"applique pas powr le service azsainissement dans les groupe-
ments composés de communes dont la population ne dépasse pas 3000 habitants,
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T
!

Liburtd = Bgalied » Fraternisd
REPUBLIOHE PRANCAISE

PREFECTURE DE L'YONNE
MEECTION DES COLLECTIVITES ET
[NES POLITIUES PUBLIQUES

SERVICE PES RELATICRNS AVEC LES
COLLECTIVITES LQUALRES

ARRETE N°PREF/DCPP/SRCL/2013/0526
Portant mandatement d'office sur le budget principal de la Communauté de Communes du
Vézelien d'uvn montant de 5 451 ,14 € au profit du Département de 1'Yonne

Le Préfet de I"Yonne,
Chevalier de la Légion d"Honneur,
Chevalier de I'Ordre National du Mérite,

VU I'avance de 12 817,14 € consentie par le département de |'Yonne au titve de 'année 1996
dans le cadre de fonds d’aide & I'industrialisation,

VU que cette avance pouvait étre transformée en subvention en fonction des terrains vendus,

VU les terrains viabilisés et non vendu représentant un solde de 5 451,14 € non transformable en
subvention et a restituer au département de 1" Yonne,

VU le recueil de la Cours des Comptes 2004 n®307 indiquant que constitue une dépense
obligatoire pour une comumune , le reversement d'une subvention du département au titre de
fonds d’aide 4 IFindustiialisation,

VU le code général des collectivités territoriales, notamment son article L.1612-16, relatif au
mandatement d'office concernant des dépenses obligatoires,

VU le titre N®16638 émis par le Conseil Général au titve de "année 2009,

VU la demande de Monsieur le Directeur Départemental des Finances Publigues,
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CONSIDERANT que la Communauté de Communs due Vézelien, n’a pas vendu "ensemble de
ces terrains ef que le solde du fonds d'aside & Mindustrialisation ne peut done &rve transformé en
subvention

COMSIDERANT que la Communauié de Communes du Vézelien est tenue de procéder au
reimhoursement de cette avance par 1'émission d"un mandat,

CONSIDERANT que la mise en demeure adressée 4 Monsiewr le Président de la Communauté de
Comuomunes do Vézelien, par courrier en date du 20 aotit 2013, est restée sans effet et gqu'il ¥ a
lieu, en conséquence, de procéder au mandatement d'office de la somme de 5 451,14 €,

SUR proposition de la Secrétaire Géndrale de la Préfechmre,
ARRETIC

Agticle ler : Il est procédd, sur le budget principal 2013 de la Communanté de Comnmmes du
Weézelien au mandatement d'office de la somme de 5 451,14 €, comespondant an remboursement
d’une partie de "'avance au profit du Département de " Yonne,

Article 2 : la somme mentionnée ci-dessus sera versée au profit du dépariement de I'Yonne et
impuiée sur le budget principal 2013 de la communauté de Communes du Vézelien & inscrire
dans les restes a réaliser et 4 reporter sur le budget principal de la Communauté de Communes de
I’ Avallonnais, de Morvan-Vauban et du Vézelien

Article 3 : La Secrétaire Génédrale de la Préfectmre, le Sous Préfet d” Axvallon et le Directeur
Départemental des Finances Publiques sont chargés, chacun en ce qui le conceme, de 'exécution
du présent arréle dont une copie sera adressée au Président de la Communauté de Communes du
Wezelien et sera publié au recueil des actes administratifs de I'Eitat dans le département de
1"V onae.

Fait & Auxerre, le 317122013

LefPréfiet,

Raymond LE DEUN
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ETABLISSEMENT PUBLIC DE COOPERATION CULTURELLE DE L "YONNE

]

Libopsi = Bgalisd + Fratembd
Rerunugue PRAKCAISE

PREFECTURE DE L"YONNE

DIRECTION DES COLLECTIVITES ET
TES POLITIQUES FUBLIGUES

SERVICE DES RELATIONS AVEC LES
COLLECTIVITES

ARRETE N°PREF/DCPP/SRCLI2013SL0
Portant dissolution an 31 décembre 2013,
de I'Etablissement Public de Coopération Culturelle de I"Yonne

Le Préfet de I Yonne,
Chevalier de la Légion d’Honneur
Chevalier de I'Ordre Mational du Mérite,

VU le code général des collectivités territoriales ot notamment les articles R1431-19 et R1431-20-11

VU I'arrété préfectoral DCCPR20007/0512 du 21 décembre 2007 portant constitution d”un établissement
public de coopération culturelle dénommeé « établissement public de coopération culturelle de 1"Yonne »

VU la délibération du conseil général de I"Yonne en date des 7 el 8 février 2013, décidant de se retirer
de 1" établissement public de coopération culturelle de I'Yonne

VU I délibération du conseil d’administeation de I"élablissement public de coopération culturelle de
I"Yonne en date du 23 mai 2013, se pronongant favorablement sur le retrait du conseil général de
I"Yonne,

VU la délibération de la ville d’ Auxerre en date du 5 décembre 2013 acceptant la convention,
VU Ia délibération du conseil énéral de I"Yonne en date du 20 décembre 2013 acceptant la convention,

VU la délibération du conseil d’administration de I"éablissement public de coopération culturelle de
I'Yonne en date du 21 décembre 2013 acceptant les conditions matériclles et financidres du retrait du
conseil général de I'Yonne, figurant dans la convention tripartite,

VL la convention tripartite signée lo 21 décembre 2013 par le conseil général de ["Yonne, la ville
d’ Auxerre, membres fondateurs et I'établissement public de coopération culturelle de 1"Yonne fixant la
clef de répartition du passif de 1 076 877,00 € de Iétablissement public de coopération eulturelle de
I"Yonne,

CONSIDERANT que la convention tripartite a fixé les modalités de la prise en charge du passif par les
membres fondateurs el acceptée par leurs assemblées délibérantes,
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ARRETE

2013,

Artiele 2 La prise en charge du passil se répartit comme sait @ Conseil Géndral de 'Yonne 717 218 €
et Wille d” Auxerre : 358 959 €,

Article 3 : Les pénalités ne sont pas intégrées dans le passif ef feront Pobjet d’un traitement spécifique
sur leguel les deux collectivitds se sont engagées dans la convention & prendre en charge 4 due
propoeriion des quoedités définies & article 4-1 de ladite convention,

Article 4 Conformément & article R1I431-21 do code péndéral des collectivités termitonales, e conseil
dradmimistration de ["éablissement public de coopération culturelle se réunit aun plus tard le 30 juin
2004 afin de voler e compte administratif et de fixer les modalités de Pactif et du passif de
I"établissement.

conseil d’administration au plus tacd le 30 juin 2014, le représentant de PEtat nomme un liguidateur
qui a la qualité d*ordonnateur et est placé sous sa responsabilité.

selon Particle 9 de la convention.

Article 7 : La Secrétaire Générale de la préfecture, le Directenr Départemental des Finances Publiques,
le Président du conseil général de L'Yonne, le Maire de la ville d"Auxerre et le Président de
I'Etablissement Public de Coopération Culturelle de 1"Yonne sont chargés, chacun on ce qui le
concerne, de Pexdeution do présent arrété dont copie leur sera adressée et qui sera publié au recueil
des actes administratifs de I'Etat dans le département de 1Y onne,

Fait & Auxerre, le 3 [F DEL, 2013

Le préter,

/]

LE DEUN

Décision n2013-31 du 7 novembre 2013
Donation de matériel informatique (et périphériques ) EPCCY a l'association YONNE ARTS VIVANTS .

En vue de la dissolution et de la liquidation de 'EPCCY, et afin de faciliter une avancée dans les travaux des
deux collectivités, les membres du CA de 'EPCCY, réunis le 14 octobre 2013, ont acté le principe d'un
redéploiement immédiat du mobilier, matériel et instruments de musique.

Pour rappel, 'ensemble de ce parc, provient pour partie :

de I'ancienne école nationale de musique, donc propriété de la Ville d’Auxerre,

de 'ADDIM 89, (association en cours de dissolution ),

de I'EPCCY, depuis 2008 et figurant a I'inventaire de I'Etablissement.

A ce jour 'ADDIM propose de faire une donation a la Ville d’Auxerre de son parc instrumental présent sur le
site, ainsi que la totalité de son mobilier actuellement dans les locaux du CRD.

Par ailleurs I'association YAV( ex CDGEMD), afin d'installer au mieux ses équipes dans les locaux du Conseil
Général de I'Yonne, a emprunté du matériel informatique ( et périphériques) propriété de 'lEPCCY .

Aprés échange, les membres du CA de 'EPCCY ont proposé

que I'EPCCY fasse donation au YAV, du matériel informatique (dont la liste est annexée a la présente
délibération) utilisé pour son installation,

L’intégralité de ces documents est disponible asigi€s services visés en en-téte. 39
Recueil spécial des actes administratifs n° 34/20131 décembre 2013



gue ’ADDIM cede a la Ville d’Auxerre son mobilier et son parc instrumental actuellement présents sur le site
du CRD,
gue chaque structures concernées prennent les délibérations les concernant.
Aprés en avoir délibéré, le Conseil d’Administratio n décide:
que I'EPCCY fasse donation a l'association YONNE ARTS VIVANTS du matériel informatique et
périphériques figurant sur I'annexe jointe a la présente délibération,
de sortir le moment venu, de l'inventaire de 'EPCCY, ces biens tels que référencés,
de dire que 'ADDIM, YONNE ARTS VIVANTS et la Ville d’Auxerre, prennent respectivement les délibérations
les concernant
Vote du Conseil d'Administration
VOix pour :
Voix contre :
abstention (s) :
pouvoir(s)
n‘a (n‘ont) pas pris part au vote :
absent(s) lors du vote :

H
Cowoog,

Fait et délibéré les jour, mois et an que dessus,
Pour extrait certifié conforme

Le Président

MICHEL MORINEAU

LISTE DES MATERIELS EPCCY UTILISES PAR YONNE ARTS VIVANTS

Date i arigine Valeur nette

d'Acquisition  {inscrit dans actif] comptable

Utilisateurs Désignation N d'inventaire

Foste de travall de MT Messiaen

Poste de travail de Hervd Cambou

Décision n2013-32 du 25 novembre 2013
Cession amiable proposée par 'EPCCY au profitde |  a Ville d’'Auxerre

L'EPCCY, constitué en 2008 par la réunion du Conseil Général et de la Ville d’Auxerre, en vue d’organiser
'enseignement de la musique et de la danse sur tout le territoire de I'Yonne sera dissout le 31 décembre
2013.

Il est proposé de céder a I'amiable, a titre gratuit, selon la procédure prévue a l'article L 3112-1 du Code
Général de la propriété des personnes publiques, a la Ville d’Auxerre , I'ensemble des biens acquis par
EPCCY depuis sa création en 2008, et tels qu'ils seront actés dans l'état de I'actif 2013, arrété au
31ldécembre 2013.
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Cette dérogation au régime protecteur du domaine public est possible dans le cas d’espéce puisque ces
biens resteront affectés au service public de I'enseignement artistique dispensé par le Conservatoire a
Rayonnement Départemental d’Auxerre, qui sera repris en régie par la Collectivité a compter du 1% janvier
2014.

Aprés en avoir délibéré, le Conseil d’Administratio n décide:

de proposer a la commune d’Auxerre, la cession amiable de I'ensemble des biens de 'EPCCY, acquis
depuis 2008,

de sortir le moment venu, de l'inventaire de 'EPCCY, ces biens tels qu’ils seront référencés dans |'état de
l'actif 2013 arrété au 31 décembre 2013.

Vote du Conseil d'Administration

VOIx pour : 12
Voix contre : 0
abstention (s) 0
pouvoir(s) 3
n'a (n‘ont) pas pris part au vote : 0

absent(s) lors du vote : 0

Fait et délibéré les jour, mois et an que dessus,
Pour extrait certifié conforme

Le Président

MICHEL MORINEAU

Décision n2013-33 du 25 novembre 2013
Décision modificative N2.

En fonctionnement
Afin de pouvoir solder la taxe sur les salaires 2013, une provision pour risques et charges de fonctionnement
de 170 097.78 € a été votée au budget primitif de 'TEPCCY le 25 mars 2013 au compte 6815.
A ce jour I'estimation du montant global de cette taxe s'éleverait a 175 869 €.
Il est donc proposé de doter la ligne 631- « impéts, taxes, ... sur rémunérations (administration des imp6ts) »,
a hauteur de 176 097.78 €, par diminution de crédits :
de la ligne 6815 — a hauteur de 170 097.78 €,
de la ligne 6226 — « Honoraires », a hauteur de 6 000 €.
Il convient par ailleurs d’abonder de 1500 € la ligne 6541 — Créances admises en non-valeur, insuffisamment
dotée, par virement de la ligne 678 — Autres charges exceptionnelles.
En investissement
Il convient pour constituer la cession amiable de doter en dépenses :
le compte 204411 pour 94 500 €
le compte 204412 de 9 290 €
et de doter en recettes :
Le compte 2051 pour 5 792.35 €
Le compte 2158 pour 6 128.69 €
Le compte 2183 pour 8 329.64 €
Le compte 2184 pour 26 273.97 €
Le compte 2188 pour 47 975.35 €
Le compte 2281 pour 9 290 €
Aprés en avoir délibéré le Conseil d’Administration décide :
d’adopter la décision modificative n°2.
Vote du Conseil d'Administration
VOix pour :
Voix contre :
abstention (s) :
pouvoir(s)
n'a (n'ont) pas pris part au vote :
absent(s) lors du vote :

=
cowoofl]

Fait et délibéré les jour, mois et an que dessus,
Pour extrait certifié conforme

Le Président

Michel MORINEAU
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REPUBLIQUE FRANCAISE

E.P.C.C.de I'Yonne

Numéro SIRET : 20001224300018

POSTE COMPTABLE : PAIERIE DEPARTEMENTALE DE L'YONNE

M14

DECISION MODIFICATIVE N° 2 DU 25/11/2013

voté par nature

BUDGET : BUDGET EPCC

ANNEE 2013
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BO024
Code INSEE

E.P.C.C. de I'Yonne

BUDGET EPCC

DMn'2 2013

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU Conseil d'administration

DECISION MODIFICATIVE N* 2

R-2081 © Concessions = diol

= mmilares

o i

-I—'_-r_ﬁ_*kl-u._....' = |
sl el R o
—

CHapenses (LY Retaltes [
Caesignation : = - —
Diminution de | Augmentation | Diminution de | Augmentation
cradits de crédis
08226 - Homaraines ) CONE 0.00 4
TOTAL B 011 © Charpes 3 carpctioe géndral iﬂﬂﬂ.ﬂl-!i 0.50 €] n.o0& 0.0 €]
0-831 . Impdie, taves,  sur rémurenbions (administration a.mei 176 DST TH € 0,00 € 00
des impdls)
TOTAL B M2 : Chargeds de personael of frals essimibie 0.00 4] 175 057.78 &| o0& 0.00 £
CHESE1 | Creances admisas e non-vakEur 000 € T EOODO0E LO0oE 000
TOTAL 065 : Autres charges de gestion couranta 2,00 €] 1 B0, 00 € o.00€ 0.0 €
D-G7H - A Chasges excanbonnalies 1 m:i:uﬂnei D.OGE LnE zotg
TOTAL D 67 Charges axcaptionmnaliass 1 mei .08 € .60 € 0.00 €
L6815 - Desahions Aux prov, pour fsques ol Clamges b 170 057 78 cf 00 &} 0.00& o0 g
lenctionnemen
ng.r_hn 08 ; Datations sz amortsssments of aux TR 0ST.TH 4 0,00 &} 000E 0.00 €
3 NS

11} 7 T e e -

TOTAL R 20 : Immobilisstiens incorporsiics 000 €| 5782356
D-2044 414 ; Bubiw rlure oo pubiics - Brers mabilers (.00 & T am
mabaned &l Miitss 1
C-20a421 - Budiv ndure pervs - Biens, mobiiers, maserie] Bt .00 €] 000
ey :
TOTAL D 204 | Subventions dequipament versées .06 Goae
R-215E . Aulres instalatons, motEdel ol cutilage Q.00

ke -] 123-5-911
R-2953 : Malirinl de it =f matérial nonmabiee 0.00 e] 0o E L.O0E B2 4
R-2164 : Mabiler -:lr_tnii 0me .00 g 2827397 £
R-2133 . Audres mmetiliationeg sarparelies 0o EE .00 & 000 4T greas o
TOTAL R 21 | leunohilizstions corperalies IHH}IEF 000 € 0.00 €] BE TOT.B5 €
R-R2E1 | Irstaliations gindales. apencements & .00 cl 0.00 & 0.00 € 0 240000 F
'l =1 1p ]

Tﬁfﬁ_ﬂﬂzﬂhihﬂmﬂﬂ_mm 060 & 0.00 €] 0.0 2 390,00 §
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| EP.C.C. de I'Yonne -89 - BUDGET EPCC [ OM N2 2013

IV - ANNEXES v

ARRETE ET SIGNATURES D:
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. . s
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Décision n2013-34 du 25 novembre 2013
Admission en non valeurs — Exercice 2013 —

Lors du vote du BP 2013, une ligne budgétaire a été ouverte (imputation 6541) afin de permettre I'admission
de non valeurs proposées par le comptable.

Aprés en avoir délibéré le Conseil d’Administration décide :

d’accepter l'admission en non valeur de la somme globale de 456 € correspondant aux deux listes
présentées par le Comptable public, et annexée a la présente délibération.

Vote du Conseil d'Administration :
VOix pour :

Voix contre :

abstention (s) :

pouvoir(s)

n‘a (n‘ont) pas pris part au vote :
absent(s) lors du vote :

-
cowook

Fait et délibéré les jour, mois et an que dessus,
Pour extrait certifié conforme

Le Président

Michel MORINEAU

Décision n2013-35 du 12 décembre 2013
Retrait de la délibération N°2013-31 du 7 novembre 2013 : donation de matériel informatique (et
périphériques) EPCCY a I'association YONNE ARTS VIV ANTS .

Suite a la notification de retrait du Conseil Général de I'Yonne, I'EPCCY , ne comptant plus qu'un seul
membre, sera dissout par arrété préfectoral au 31 décembre 2013, et ce conformément a l'article R 1431-20
du Code général des collectivités territoriales .

Pour sa part, la Ville d’Auxerre reprendra en régie, et a compter du 1° janvier 2014, le Conservatoire ainsi
gue I'ensemble des agents nécessaires a son fonctionnement.

Afin de mener a bien la procédure de dissolution, il y a lieu de répartir entre les membres de 'EPCCY,
'ensemble des éléments constituant le passif et I'actif.

Aussi en concertation avec les services de I'Etat, une convention tripartite entre le Conseil Général, 'TEPCCY
et la Ville d’Auxerre a été élaborée afin de prévoir les modalités de cessation d’activités et liquidation de
'EPCCY, ainsi que la reprise des personnels et la continuité du Conservatoire.

L'ensemble des trois parties devant délibérer de maniére concordante, la Ville d’Auxerre, lors de sa séance
du 5 décembre 2013, a décidé d’approuver cette convention.

L'article 6 de cette convention « Devenir des biens meubles et immeubles », prévoit que les biens acquis
directement par I'EPCCY feront I'objet d’'une intégration dans le patrimoine de la Ville d’Auxerre et celui du
Conseil Général de I'Yonne conformément a I'annexe 3 (document joint en annexe).

Aussi, la délibération N°2013-31 prise en date du 7 novembre 2013, concernant la donation de matériel
informatique (et périphériques) EPCCY a I'association YONNE ARTS VIVANTS, n’a plus raison d’étre. Il est
donc demandé aux membres du CA de procéder au retrait de cette délibération.

Aprés en avoir délibéré le Conseil d’Administration décide :

de procéder au retrait de la délibération N2013-31 du 7 novembre 2013 : donation de matériel informatique
(et périphériques) EPCCY a l'association YONNE ARTS VIVANTS.

Vote du Conseil d'Administration

VOix pour : 12

Voix contre : 0

abstention (s) : 0

pouvoir(s) 2

n'a (n'ont) pas pris part au vote : 0

absent(s) lors du vote : 0
Fait et délibéré les jour, mois et an que dessus,
Pour extrait certifié conforme
Le Président
Michel MORINEAU
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ANNEXE 3 LISTE DES BIENS EPCCY A TRANSFERER

DATE

. gyl VALEUR VALEUR DESTINATIO
N* D'INVENTAIRE DESIGNATION DU BIEN Acatjssma BRUTE NETTE “
11 “LOGICIEL LIE A CAUTOCOM 20/06/2008 | G2l60€ 0oL VA
123 _LOGICIELS BUREAUTIQUE 1771172011 1237 85¢€ 0,00€ VA
127 _LOGICIELDRAGON 02/112011] 92.30¢ 000€ VA
13 —OCENCE TOGICIEC UELT PETLOTPICN N B CLN T DECHES VA
_130 T _ILOGICIELS OF MUSIGUE U307 30T | 153815 € TEU IS E VA
131 _MODULEEXTRARET O UNTOGITEL ™ | 2370473012 [ T390 00¢ | T I E VA
14 “TOCITEU PATK OFFICE  EFOETRI i WX o [ECVES VA
144 _TLOGICIEL AUDIC VIDED 3070972012 464T¢€ 0,00¢€ VA
15 _LOGICIEL AUTOCAD 06/04/2009 | 186,29 € 0,00¢€ VA
151 “TOGICIEL E MAGNUS PAE RH 33]0773013 | 3827,00€ | 3827,30¢€ VA
16 _LICENCE ACCES TOTAL SUPPLEMENT | 15,09/2000 | 657,80 € D00 € VA
5.208 _SVSTEME DE SAUVEGARDE 2171272008 | S 086,01 € 000¢€ VA
6 _LOGICIELS MAGNUS 30,06/2008 | 15 253,78 € 0,00 € VA
7 A LOGICIELS GUITARE PRO 04/11/2010] 239.82¢ 0,00 € VA
73 ~_LOGICIEL VIDEQ 1471272010 | 138456 € 0,00 € VA
j‘zs [ _LCENCES ETNERU ETWINDOWS BT I0I0 | 23803 ¢ TO0€ VR
76 — 1107 DE TOGITTELS OF GRAVURE T [ T4 75 € TO0T VA
79 _TOGICTET AFFICHAGE DYNARTGUE [ 287047201 | TI68 9T € [ECES )
“ao _CONNEXION ACCES TOTAL 10/03/2011 ] 41860 € 0,00 € VA
“a1 _LOCICIEL TEAMVIEWER 1070372011 | 118762 ¢ 0,00 € VA
a2 _LICENCE ANTIVIRUS 21706/2011 | 80,01¢ 0,00 € VA
a3 _LICENCE DEVELOPTT 04/07/2011] 101397 € 0,00 € VA
10 —AUTOCOM 1071272008 [ 14 758,30 € 0.00¢€ VA
145 “TETABLIET UNE ARMOIRE DE RAN | 11/10/2012 | 187,70 ¢ 0,00 € VA
'_1~,v T _MATERIEL TECHNIQUE 07/10/2009 | 1554,12¢€ 310,12¢ VA
1741 _PERCEUSE DEVISSEUSE 0771072009 | 470,92¢€ 0,00 € VA
18 T _BOMEAOUTIST ] T GETETE 13EE0T VA
_181 —DEFONCEUSE TEJOTIIOY T TAUINE NXCEY VA
182 _ETAB ZEJ0BTIN0T | TI0E ToUE UK
_19 _LOT OUTILLAGE ELECTRIQUE 3171272008 | 41335¢ 8135¢€ VA
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50 _TRAVALY OE TELEFHONIE 207052010 | 779,79 E B23,79€ VA
Tca _INSTALLATIONS TELEPHOMIGIIES 21/06/2010 | 698,46 & 55746 € VA
Taq “TAATERIEL OE SLERE U305 I00T | 7B 0€ | J857,09€ VA
Tag FATONNAGE AVEC CONNECTEDRS | 15/04/2011 | 935,90€ TEIO9E VA
1 _TWAOBILER BUREAD OLCASION IO 062008 | 19980 E OO0 E VA

119 _POSTES TELEPHOMIOQUES 17/11/2011 | 758,06 £ 0,00 € VA
13 _TEL. LIE A AUTOCCM 317122008 | 311328 € 0,00 € VA
170 _ECQUIPEMENT INFORMATIQUE 1771120011 | 773.86€ 000 E VA
123 _PLCPORTABLE|GS7.9) ET IMPRIMAN | 177112011 | 817,80€ D00 E VA
124 _EXTEMSION GARAMNTIE ASSOCIEE AL | 2271172011 | 13627 € 0,00 € VA
134 _TABLEAUX MURALYX POUR SALLES DE | 03/0Z/2012 | AB0,50 € 240,50 £ VA
T135 _1 TELEPHONE 2370420017 | 434,41 € 000€ VA
135 —1 FHONE 23/04/2012 | 301,70€ 000 E VA
137 1 IMPFRIMANTE MULCTIFORCTIONS | 11/00/2002 | 194,36 € OTIRE VA
133 1 ORDINATEUR FRO 300 AT INTEL | 1070972012 | L2230 € BEI0,00€ VA
3 _TOBILER OF BUREAD IOV0E/2008 | Z163,50E OO0 E VA
En _DIVERS MATERIEL MFORMATIOUE | 177/03/2000 | 3103,11€ OO0 E VA
o1 _[OTDE 4 TELEFHONES MOBILES o O o0 | O0,00 € OO0 E VA
T3 _LECTEUR DVD 06/04/2009 | GOASE D00 E VA
Tag _1FLASTIFIELSE Z6/06/2009 | 190,16 € EERTES VA
281 _1DESTRUCTEUR 26/06,2009 | 466,44 € LN EE: VA
37183 _TMCBILIER DE BUREAU 10/12/2008 | 9B0,72€ 0,00 £ VA
R _FAX 10/04/200% | G9.B9E 0,00 € VA
351 _MCNITEUR 10/04/2009 | 177,76E 000 € VA
T35.7 _Z DISQUES DURS 10/04/2009 | 107,85 & 0,00 € VA
T _APPAREIL FHOTOS TATEI00T | IS804 E OO0 E VA
ETX] —TRAPRIVANTE T I0g | 197 A6 E OO0 E VA
“3E3 _FIEMENT RESEAD T I00 | I8, 31 E OO0 € VA
T 37 I WMICROS ORDINATEDRS I IO | 27T ESE GO0 E VA
7.2 — 2 MICRO ORDCIMATELRS Z4/12/2009 | 125932 € 000 E VA
22183 _TATERIEL INFORPATIGUE 2170772008 | G107 69 € 000 € VA
T a3 1 TELECOMPIEUR LASER IMPRIMANT | 15,03/2010 | 142860€ 0,00 € VA
Tag _ZPLODEBUREAUET 1 PCL PORTABL | 25/03/2010 | 2 309,66 € 0,00 € VA
a7 _1FC FORTABLEL DELL 06/05/2010 | 1 051,44 € 0,00 € VA
Tag 7 TELEPHONES SANS FIL 06052010 | GB3,65E 000 € VA
53 _1CARTEGON 09/08/2010 | 400,00€ 000 E VA
“cg _1LOT DE LAMPADAIRES ET DE BUR | 27/07/2010 | 1 100,75 € 42779€ VA
“tg _ZTFADNE T 0a 2010 | 28048 € O£ VA
59 _LOT DOE GFS ET OE MATERIELTNFO [ O&/04/20010 | 579,37 € OO0 E VA
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60 _1 TABLEAU DE CONFERENCE 02/05/2010] 8960¢ 000¢ VA
61 —1CONTAINER 0270872010 | 276,60€ 0.00¢€ VA
62 T MATERIELINFORMATIOUE TEO77I0I0 | T 238,72 T ECHE S VA
63 “ITPROUNE 77072010 | 205,15 ¢ T0T VA
64 I SERVEURS EV I DROUES DURS | I TU720I0 | 980, 23¢ RS VA
65 4 ARMOIRES 1 TABLE €7 1 MODULE | 19710/2010 | 867,10¢€ BOB,10 € VA
&6 “110T DE 18 CHAISES PLIANTES 1571073010 789,36 € 552,36¢ VA
67 —1 PORTABLE SONY 04711/2010 | 821,35¢ 000 € VA
68 _2 TELEPHONES SANS FIL 0471172010 ] 412,07 € 000€ VA
69 N _11PHONE 15710/201C| 372,85¢ 0,00¢€ VA

7 “IWARERIEL INFORMATIQUE 03/1272008 | 760,18 € 0,00¢€ VA
70 ~1PORTABLE SONY G871172010| 821,35¢ 0,00¢€ VA
_721 _11PHONE 2971172010 261,80¢€ 000 € VA
74 ITCRANS DETC TA7TE7I0T0 | 200,05 € TO0¢ VA
77 T _WATERIEL SCERIUUE T I0I0 [ TAZ3, 3T | SeB48 ¢ VA
8 CRIATERIEUINFORRIATIOUE [ 2070872008 T T8/ 30T (XA VA
86 I TABEAUY PIVOTANTS UI70Z30IT | 735,80 ¢ RIS L)
a7 T TABLEAU TE CONFERENCE 187072011 | 8560 € TO0E VA
a8 _SYSTEME D AFFICHAGE DYNAMIQUE | 1870772011 | 283652¢€ | 170252¢€ VA
29 —A LAMPADAIRES 11705/2011 | 30860¢ 23860 € VA

9 “MATERIEL DE BUREAU 3171272008 | 95,40 € 000 € VA
90 _MATERIEL INFORMATIGUE 317052011 | 234434 € | 78234¢ VA
91 “MATERIEL DE BUREAU 3171272008 | 159,22 € 000 € VA
91 G PORTABLES 31/05/2011 | 339851 € | 113251¢€ VA
“52 TEQUIPEMENT INFORMATIQUE ET | 0470772011 | 3035,14€ | 1011,14¢€ VA
93 T _EGUPENVENTIRFORMATIOUE ET [ 0470772011 | 7888 € | 2Z6E8¢€ VA
94 TITELEPHON TE7077I01T 2380 o0 VA
100 _SAPPUISVELTS | 3I/05/20IT[ 873 58¢€ | GO0 08¢ VA
“101 T ARMTIRES o708 20TT | 855,31¢ FEIITT VA
102 _1FAUTEUIL HEGOA LEADER VERT C | 08/07/2011 | B88,00¢€ 000€ VA
106 _1 ARMOIRE 3170572011 | 416,50¢€ 33250€ VA
110 “MEUBLES A COURRIER 117042011 | 311504 € | 2401,04¢€ VA
111 —1PENCERIE 02/05/2011 | 215,35¢€ §00¢€ VA
“112 _TABOURETS 0270873011 35162 ¢ 0,00¢€ VA
_114 _BANQUETTES ET CHAISES ORCHESTR | 26/09,/2011 | 262854€ | 210254 ¢€ VA
117 _ARMOIRES A RIDEAUX 18/10/3011 [ 100939€ | @07 3a¢ VA
126 “ETAGERE 1671273011 253,55¢ 000¢€ VA
T128 —IFAUTEUT WTIIOIT |23 2IT TO0T L)
132 CHANES AIFTDENON OF 10730 [ OE7IT 20T | 183700 € | 1318 0T VA
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139 “11OT DE TABLES ET CHAISES 0370272012 [ 311486¢€ | 2803.86¢ VA
_140 T ARMOIRE A RIDEAU 2370472012 31335 28235¢€ VA
_147 I STEGES MAPEX LTI [T AU 00T ECIE S VA
143 TTECHELE IIII0TZ | 264 37T OO0T VA
149 T PTANT VARTARK ST [ 2L T T 190 RT VA
152 _BANQUETTES PIANG 06/05/2013 | S40,00¢€ SA0,00€ VA
23 _GOPUPTTRES AVEC CASIER 1370572005 | 3086,00€ | 1as0,00¢ VA
24 _60 CHAISES D'ORCHESTRE JA]0B]I009 | G045,00€ | 2989,10¢€ VA
25 “TABLEAUX POUR 510DIOS 2371072005 | €17,14¢€ 205,14 € VA
26 _2 FAUTEUILS 16/11/20058 | 351,10€ 0,00€ VA
27 —1AMOIRE A CLES 3171272009 | 4007 € 0,00€ VA
27-1 _10 TABLES PLIANTES 3171273005 | 559,72¢€ 321,70 € VA
272 "2 TABLES DE REGIE 317122008 377,21¢€ 23532 € VA
95 _TFAUTEUTL TERTIO OO 0T [ IBUE0E 00T VA
96 T RARMUIRES OO IO [ 37 37T€ | Z8I137E )
97 _IFAUTEUT OLJOZ7I0IT | 272 81T TO0E VR
98 _ T PARCUET UE DANSE DEMONTABLE | O3/0Z720TT [ 66330 ¢ | J0aTA0¢€ VA
99 _TTABLE MIONOVFLATE 107027201 | 67,80¢€ S ECIES VA
103 _TSERRURE 1570472011 503.76¢€ 167,76 € VA
104 “POUBELLES MURALES 1570472011 | 296,76 € 0a0¢ VA
105 _2 CHAINES HIFY 3170572011 | 1580,00€ | GSAB00€ VA
107 "I CHARIOTS TUBULAIRES AVEC GAN | 217063011 485,16 € G316 € VA
_108 _TENCEINTE BEHRINGER B300 18707723011 17940¢€ 0.00¢€ VA
_109 _2 ARMOIRES SURROULETTESET I | 2170672011 | 2949,38€ | 2355 34¢€ VA
113 _CAISSES DE TRANSPORT 29/08/2011| 926%0¢€ 802,90¢€ VA
T115 T PURTTRES AVEC TARIPES T IO LT | TE0IT VA
116 TOTTOURNEVIS EECTRIGUERITR [ SU7OO7ICIT | 83075 € | 38Ut VA
125 —TEUXTE RUARORE AVECSUPPURY TETIEI0IT | 77 00E CICO0E VA
129 “TETAGERE 571373011 [ 236,15 € TO0T VA
141 _1DIABLE ROUES PNEUMATIQUES | 10/02/2012 | 13859¢ 0,00¢€ VA
146 _PROJECTEUR A LENTILLES 31712720121 523,15€ 261,15€ VA
1471 _TCYMBALE ZILOIIAN 31273012 717,40¢€ 574,40 € VA
150 _ESCABEAU MOBILE 1370273013 104Z17€ | 1Toa3 17 ¢€ VA
_153 _LOT DE 2 PIANOCS 1271173013 | 22511,50¢€ | 2251150 € VA
29 _3 LECTEURS DVD 28/01/2000 | 567,01€ 0,00 € VA
30 _VITRINE COULISSANTE 1370572009 | 234,15¢€ 7815 ¢€ VA
31 _ASPIRATEUR 3171272005 19407 € 0,00€ VA
32 —ASPIRATEUR U7/ I0On T ITIATE oorT VA
33 —E STORES TETI7I000 [ TS0000€ | B3200¢€ VA
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34 _CHAINE Hifl 2471272005 S99,00¢€ 11900¢€ VA

39 _PIEDS ET CABLES DE MICROS 2471272005 | 742,31¢€ 15031¢€ VA

a4 T _TTECTEURSIMPLE COMPI GEMINT | 2570372010 259,29¢ ECES VA

_49 _TTAVE URGE ET T SECHEUNGE | U5/05/2010 | 91L,00¢€ BINIUE VA

51 _ATHINES AGRATTER (ES ANCHES [ 2770472010 | T 36100€ | 85100¢ VA

52 _1CHARIOT DE NETTOYAGE 2770472010 | 15548¢€ GO0 ¢ VA

55 1 ASPIRATEUR 27/04/201C| 201,82¢€ 0,00 € VA

57 1 AGPIRATEUR 30/07/2010 | 225,68 € 0.00¢€ VA

78 _1 CHAINE MICO DENON 0471072010 | 790,00€ 316,00 € VA

153 1LOT DE 2 PIANGS 13437,06€ | 13437,06¢€ VA

118 _RAMPES 14710/2011| 410,00¢€ 0,00€ VA

i _INSTALLATION SYSTEME AFFICHAGE | 177112011 | 897,00¢€ o0 ¢ VA

_142 _TRAVAUX OE REVETEMENT 0170372012 79794 € 0,00 € VA

143 T UARON TNFORMATIOUEEASEDEE [ 25/06/2012 [ 273158 T | 2 IS35E¢C VA

38 T _TRAVAUR UE BUREAUR ZA7IZI000 | S85LA8 € | Z8I348¢ VA

40 _ADONCTTON DE PRISES TELEPRONT | 120172010 | 1786,82¢€ | 1AI982¢€ VA

a1 _AUTONTTION DE PRISE TELEPHONIT, | 1270172010 | 989,09 € T9T09E VA

a2 —FOURNITORE ETFINITION SUR 28 | 1070372010 | 482,80¢ To0T D

a5 _AMENAGEMENT DE LOCAUXX POUR AR | 0270372010 | 2552,83€ | 2042,83€ VA

2009/IM20/INV20-2 1 PC Portable HP 68305 25/02/2009 | 657,46 € 0,00€ CGY

2009/IM20/INV20-4 1 écran HP L1908W 25/02/2009 | 179,21€ 0,00€ CGY

2011/IM123/INV123-5 1 Suite bureautique Office 2010 18/10/2011 | 120,00€ 0,00€ CGY

2011/IM21/INV21-4 1 téléphone Blackberry 8320 28/02/2009 | 22,73¢ 0,00¢€ CGY

2010/IMA6/INVAE-S 1 PC portable HP probook 47105 26/02/2010 | 788,42€ 0,00€ CGY

2011/IM123/INV123-4 1 suite bureautique Office 2010 18/10/2011| 120,00€ 0,00€ CGY

2011/IM122/INV122-2 1 PC portable HP probook 45305 04/11/2011| 697,90€ 0,00¢€ CGY

2011/IM123/INV123-3 1 Suite bureautique Office 2010 18/10/2011 | 120,00€ 0,00€ CGY

2011/IM136/INV136-0 1 téléphone mobile iphone 30/11/2011| 301,70€ 0,00€ CGY
ota 3
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Décision N2013-36 du 12 décembre 2013
Retrait de la délibération N2013-32 du 25 Novemb  re 2013 : cession amiable proposée par 'lEPCCY
au profit de la Ville d’Auxerre

Suite a la notification de retrait du Conseil Général de I'Yonne, 'EPCCY , ne comptant plus qu’'un seul
membre, sera dissout par arrété préfectoral au 31 décembre 2013, et ce conformément a l'article R 1431-20
du Code général des collectivités territoriales .

Pour sa part, la Ville d’Auxerre reprendra en régie, et a compter du 1* janvier 2014, le Conservatoire ainsi
gue I'ensemble des agents nécessaires a son fonctionnement.

Afin de mener a bien la procédure de dissolution, il y a lieu de répartir entre les membres de I'EPCCY,
'ensemble des éléments constituant le passif et I'actif.

Aussi en concertation avec les services de I'Etat, une convention tripartite entre le Conseil Général, 'TEPCCY
et la Ville d’Auxerre a été élaborée afin de prévoir les modalités de cessation d’activités et liquidation de
'EPCCY, ainsi que la reprise des personnels et la continuité du Conservatoire.

L’ensemble des trois parties devant délibérer de maniére concordante, la Ville d’Auxerre, lors de sa séance
du 5 décembre 2013, a déja décidé d’approuver cette convention.

L'article 6 de ce document « Devenir des biens meubles et immeubles », prévoit que les biens acquis
directement par I'EPCCY, feront I'objet d'une intégration dans le patrimoine de la Ville d’Auxerre et celui du
Conseil Général de I'Yonne conformément a I'annexe 3. (document joint en annexe).

Aussi, la délibération N°2013-32 prise en date du 25 novembre 2013, proposant a la Ville d’Auxerre, la
cession amiable de I'ensemble des biens de 'EPCCY, acquis depuis 2008, n’a plus raison d'étre. Il est donc
demandé aux membres du CA de procéder au retrait de cette délibération.

Aprés en avoir délibéré le Conseil d’Administration décide :

-de procéder au retrait de la délibération N2013-3 2 du 25 novembre 2013 : cession amiable proposée par
'EPCCY au profit de la Ville d’Auxerre.
Vote du Conseil d'Administration :
VOix pour :

VOoix contre :

abstention (s) :

pouvoir(s)

n'a (n'ont) pas pris part au vote :
absent(s) lors du vote :

o
coNvoOoOR

Fait et délibéré les jour, mois et an que dessus,
Pour extrait certifié conforme

Le Président

Michel MORINEAU
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Décision N2013 -37 du 12 décembre 2013
Admission en non valeurs — Exercice 2013

Lors du vote du BP 2013, une ligne budgétaire a été ouverte (imputation 6541) afin de permettre I'admission
de non valeurs proposées par le comptable.
Aprés en avoir délibéré le Conseil d’Administration décide :
d’accepter I'admission en non valeur de la somme gl obale de 159 € correspondant a la liste
présentée par le Comptable public, et annexée ala  présente délibération.
Vote du Conseil d'Administration
VOix pour : 12
Voix contre :
abstention (s) :
pouvoir(s)
n'a (n‘ont) pas pris part au vote :
absent(s) lors du vote :

OO NOO

Fait et délibéré les jour, mois et an que dessus,
Pour extrait certifié conforme

Le Président

Michel MORINEAU
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EnLaton &n non valeurs

0890$0 P DEP YONNE
20000 - £ P COOPER CULTURELLE YONNE

Exercice 2013
Numéro de la hste 1126370232
3 pieces présentes pour un total de 159,00

Le comptable public sosssigné, expose qu'il n'a pu procéder ) i
' ble | SOJSSgNe, expose ‘ 2ORr au recouvrement des pid il
sur l'elat chaprds en rabon des motifs énoncés. e porees
I demande en conséquence, Padmission en non-valeurs de Ces piéoes, pour le montant de 159 00€

e Je 03112/13

A Auxe

e

L
S = 7
. ww‘mw“ /
J RO‘TER /

-
-
P
-

Exercoe  |Reéférence  ‘Nom du redevable Montant restant & r{Motf de 1a présentation
2012|754 BRITES PIRES ERIC § 61,00[pouresite sans effer
2012]7-133 HOUDIN ELISA N¢ 50.00 3?32225 $:§:$§
2013/1-60 ARNAUD PHILIPPE N 48,00|Créance minime

TOTAL 155.00

16 DEC, 2013 -l

Préfsoture de 'Yonne
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Décision N2013-38 du 12 décembre 2013
Décision modificative N3

En fonctionnement :
il convient de réajuster au chapitre 012 « charges de personnel » :

le compte 6218 « autres personnels extérieurs » pour 1 900 €

le compte 631 « impdts, taxes,.. sur rémunérations (administration des imp6ts) pour 700 €

le compte 6453 « cotisations caisses de retraite » pour 200 €

Par ailleurs la rupture des engagements contractuels de 'EPCCY avec trois de ses prestataires , entrainent
des frais de résiliation. Par conséquent, il convient de doter la ligne 6718 « autres charges exceptionnelles
sur opérations de gestion » de 7 500 €

Pour couvrir ces dépenses il est nécessaire de réduire la ligne 6226 « Honoraires » de

10 300 €.

La Ville d’Auxerre n'a pas acté le 5 décembre 2013, la donation proposée par I'EPCC de I'Yonne a son profit.
Par conséquent, il convient d’annuler les crédits budgétaires inscrits en décision modificative n°2, en
investissement par cette décision modificative N3, et comme suit :

En dépenses

L'annulation des dotations de lignes concernent :

le compte 204411 pour -94 500 €

Le compte 204421 pour -9 290 €

En recettes

Le compte 2051 pour -5 792.35 €

Le compte 2158 pour -6 128.69 €

Le compte 2183 pour -8 329.64 €

Le compte 2184 pour -26 273.97 €

Le compte 2188 pour - 47 975.35 €

Le compte 2281 pour -9 290 €

Aprés en avoir délibéré le Conseil d’Administration décide :

d’adopter la décision modificative n°3.
Vote du Conseil d'Administration

VOix pour :

Voix contre :

abstention (s) :

pouvoir(s)

n'a (n'ont) pas pris part au vote :
absent(s) lors du vote :

oo NOOoOR

Fait et délibéré les jour, mois et an que dessus,
Pour extrait certifié conforme

Le Président

Michel MORINEAU
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89024
Code INSEE

EP.CC. defYonne
BUDGET EPCC

DMn®3 2013

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU Conseil d'administration
DECISION MODIFICATIVE N® 2

DrE226  Honorares

TOTAL 087 : Charges sxosptionnediec

TOTAL D 811 : Chargec 8 caracties génsral 10 300.00 €| 006 0.00¢ o.00¢
D518 : Autre parsonne extéreur nooe€ 190000 € oo el a00€
D531 Impdts, fawes, . sur rmunaryions (adinsraton no0€ T00.00€ 2.0 e[ a00€
des impdes)

D-5453 ; Cotisatons sux cases ds revate o.00€ 200.00€ .00 €| acoe€
TOTAL D912 : Charges de perconnel of frais scsimilés Q00 € 2 80000 € !Sﬂd 000 €
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Décision n2013-39 du 12 décembre 2013
Plan de reclassement du personnel de 'EPCCY — IDV IDL

Suite a la décision de retrait du Conseil Général de 'EPCCY, conduisant a la dissolution de I'Etablissement,
et la reprise en régie du CRD, par a la Ville d’Auxerre, il a été décidé de lancer une réflexion sur le devenir
du Conservatoire a Rayonnement Départemental a I'horizon 2014.

Cette mission a été confiée par le CA de 'EPCCY, le 31 janvier 2013, a Monsieur Christophe MAUVAIS,
afin d’établir un rapport de préfiguration de la future organisation du CRD.

Le rapport ainsi présenté au CA de 'EPCCY, le 11 Avril 2013, a permis de définir une organisation adaptée
d’'un CRD, tant sur le plan pédagogique, qu’organisationnel. Ce projet validé par le CA de 'EPCCY, induit la
mise en place d'un plan de reclassement du personnel administratif et technique.

Le cabinet conseil (Cabinet BARON - Public impact management) retenu par les deux collectivités membres,
a eu comme mission d’accompagner le reclassement du personnel ne pouvant étre intégrés dans le nouveau
projet de CRD.

Ce travail a ce jour est abouti. Il a porté principalement sur des entretiens individuels, parfois collectifs, en
direction des personnels non intégrés au nouveau projet. Ont été également conduits des bilans de
compétences professionnelles, des mises en réseau de différentes offres d’emplois en interne ou en externe,
ainsi que des recherches auprés de réseaux professionnels afin d'optimiser la recherche d’emploi.

11 agents sont concernés par le plan de reclassement :

3 agents sont repris par le Conseil Général

2 agents sont repris par la Ville d’Auxerre (hors CRD)

4 agents sollicitent 'indemnité de départ volontaire, telle qu'adoptée par délibération N2013-13 du 23 Mai
2013

2 agents sont licenciés, et percevront I'indemnité de licenciement .

Deux annexes sont jointes a la présente délibération :

I annexe 1 reprend I'ensemble des situations individuelles des 11 agents concernés.

'annexe 2 arréte les montants individuels des indemnités de départ volontaire et de licenciement

Toutes les dispositions sur le plan administratif et financier, devront étre mises en ceuvre avant le 31
décembre 2013..

En date du 12 décembre 2013, le CTP a émis un avis favorable sur ces propositions, sous réserve, de
maintenir le niveau de rémunération et le régime indemnitaire pour les agents repris par le Conseil Général
de I'Yonne, et la Ville d’Auxerre, et de prioriser le réemploi d'un agent a TNC ( 50%) par I'une ou l'autre ,des
deux collectivités.

Aprés en avoir délibéré le Conseil d’Administration décide :

d’adopter le plan de reclassement du personnel de 'EPCCY tel que présenté, tenant compte des réserves
formulées ci-dessus par le CTP, et de mettre en ceuvre toutes les dispositions administratives et financieres
prévues ,

de dire que I'ensemble de ces dispositions seront reprises dans la convention tripartite établie entre le
Conseil Général, I'EPCCY et la Ville d’Auxerre , prévoyant les modalités de cessation d’activités et liquidation
de I'EPCCY, ainsi que la reprise des personnels et la continuité du Conservatoire.

Vote du Conseil d'Administration
VOix pour :

Voix contre :

abstention (s) :

pouvoir(s)

n'a (n'ont) pas pris part au vote :
absent(s) lors du vote :

-
coNnvoOoOk

Fait et délibéré les jour, mois et an que dessus,
Pour extrait certifié conforme

Le Président

Michel MORINEAU
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Décision n2013-40 du 21 décembre 2013
Convention tripartite dans le cadre de la dissoluti on de 'EPCCY .

Par arrété du 21 décembre 2007, le Préfet du département de I'Yonne a procédé a la création de
I'établissement public de coopération culturelle de I'Yonne (EPCCY), regroupant le Conseil Général de
I'Yonne et la Ville d’Auxerre.

Les missions de cette structure, a caractére administratif, étaient doubles, a savoir, d'une part constituer le
support juridique du Conservatoire a rayonnement départemental de I'Yonne, et d’autre part, apporter son
concours, coordonner et mettre en cohérence I'ensemble des initiatives prises sur le territoire du département
de I'Yonne , dans les domaines de I'enseignement spécialisé de la musique, de la danse et du théatre.

Le Conseil Général de I'Yonne a notifié au conseil d’administration de I'établissement, avant le 1° avril 2013,
son intention de s’en retirer & partir du 1% janvier 2014. Par conséquent, 'TEPCCY ne comptera plus qu’un
seul membre, le représentant de I'Etat va prononcer sa dissolution qui prendra effet au 31 décembre 2013,
conformément a 'article R 1431-20 du Code général des collectivités territoriales.

Pour sa part, la Ville d’Auxerre reprendra en régie, et & compter du 1 janvier 2014, le Conservatoire ainsi
gue I'ensemble des agents nécessaires a son fonctionnement, et a délibéré en ce sens, le 19 septembre
2013.

Afin de mener a bien la procédure de dissolution, il y a lieu de répartir entre les membres de I'EPCCY,
'ensemble des éléments constituant le passif et I'actif.

Aussi en concertation avec les services de I'Etat, une convention tripartite entre le Conseil Général, 'TEPCCY
et la Ville d'Auxerre a été élaborée afin de permettre la dissolution de I'EPCCY. Y sont listées toutes les
opérations a mener dans le cadre d'une cessation d’activités : opérations financiéres préalables a l'arrété des
comptes, plan social dont reprise des personnels du CRD par la ville d'Auxerre, affectation des biens. Cette
convention est menée dans le cadre de la liquidation de 'EPCCY, et prévue par ses propres statuts.
L’'ensemble des trois parties doivent délibérer de maniére concordante afin d’approuver le contenu de cette
convention et prendre les mesures budgétaires qui en découlent sur I'exercice 2013.

la Ville d’Auxerre, lors de sa séance du 5 décembre 2013, et le Conseil Général de I'Yonne, lors de sa
séance du 20 décembre 2013, ont décidé d’approuver cette convention et adopté les décisions budgétaires
nécessaires.

Il convient maintenant que 'EPCCY délibere a son tour sur le contenu de cette convention, jointe a la
présente délibération , qui deviendra exécutoire et permettra au Préfet de I'Yonne de prononcer la dissolution
de 'EPCCY au 31 décembre 2013.

Aprés en avoir délibéré le Conseil d’Administration décide :

d’approuver les termes de la convention tripartite telle que jointe en annexe,

d’autoriser le Président de 'TEPCCY et la Direction par intérim, en la personne d'Agnes Geley, ainsi désignée
par le conseil d'administration des 2 octobre 2013, (délibération n2012-16) et 12 décembre 2012
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(délibération N2012-21). , a signer la dite conven tion, ainsi que tout acte nécessaire a la mise oeuvre de la
liquidation de 'EPCCY .

Vote du Conseil d'Administration

VOix pour : 1
Voix contre :

abstention (s) :

pouvoir(s)

n'a (n'ont) pas pris part au vote :

absent(s) lors du vote :

QO WOoOoOw

Fait et délibéré les jour, mois et an que dessus,
Pour extrait certifié conforme

Le Président

Michel MORINEAU

Décision n2013-41 du 21 décembre
Suppression de I'ensemble des postes de 'TEPCCY, da ns le cadre de sa dissolution
au 31 décembre 2013.

Suite a la décision de retrait du Conseil Général de I'Yonne de 'EPCCY, entrainant de fait la dissolution de
I'établissement au 31 décembre 2013,
a la reprise en régie par la Ville d’Auxerre au 1% janvier 2014, du conservatoire a rayonnement
départemental, ainsi que de I'ensemble des agents nécessaires a son fonctionnement , et tel que défini dans
le cadre de la convention tripartite passée entre les trois structures , fixant les modalités de cessation
d’activités et liquidation de I'EPPCY,
il convient de supprimer I'ensemble des postes figurant a I'effectif de TEPCCY, pour les filieres, culturelle,
administrative et technique, et ce a la date du 31 décembre 2013.
Le tableau des effectifs joint a la présente délibération reprend I'ensemble des postes concernés.
En date du 21 décembre 2013, le Comité technique Paritaire a émis un avis.....
sur ce dossier.
Aprés en avoir délibéré le Conseil d’Administration décide :
de supprimer I'ensemble des postes figurant a I'effectif de 'TEPCCY, et tels que présentés dans I'annexe
jointe a la présente délibération.

Vote du Conseil d'Administration
VOix pour : 13
VOoix contre :
abstention (s) :
pouvoir(s)
n‘a (n‘ont) pas pris part au vote :
absent(s) lors du vote :

OO wWwWoOo

Fait et délibéré les jour, mois et an que dessus,
Pour extrait certifié conforme

Le Président

Michel MORINEAU
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CONSEIL D'ADMINISTRATION SEANCE DU 21 DECEMBRE 2013
Tableau général des effectifs a supprimer au 31 déc

embre 2013

Libellé Grade Catégorie Statut de l'agent Temps = ffectif
Postes vacants (en cours de
suppression)
Directeur territorial d’enseignement A contractuel TC/35h 1
artistique
Directeur territorial d’enseignement A Titulaire TC/35h 1
artistique
Professeur classe normale A Titulaire 9/16°™ 1
ATEA pl 1°° classe B Titulaire TC 3

6
Postes a supprimer dans le cadre de la
dissolution
Filiere Culturelle
Professeur hors classe A Titulaire TC 2
Professeur classe normale A Titulaire TC 13
Professeur classe normale A Titulaire (détaché Education TC 1
Nationale)
Professeur classe normale A Titulaire 12/16°™ 2
Professeur classe normale A Titulaire(en détachement) TC 1
Professeur classe normale A CDI TC 1
Professeur classe normale A CDD 8/16°™ 2
Professeur classe normale A CDD 6/16°™° 1
ATEA pl 1°° classe B Titulaire TC 10
ATEA pl 1°° classe B stagiaire TC 1
ATEA pl 1°° classe B Titulaire 10/20°™ 1
ATEA pl 1°° classe B Titulaire 12/20éme 1
ATEA pl 1°° classe B Titulaire 9/20°™ 1
ATEA pl 1°° classe B Titulaire 8.5/20°™ 1
ATEA pl 1°° classe B CDI TC 1
ATEA pl 1°° classe B CDD 10/20°™ 1
ATEA pl 1°° classe B CDD 8/20°™ 1
ATEA pl 2°° classe B titulaire TC 1
ATEA pl 2°° classe B titulaire 10/20°™ 1
AEA B CDD 8/20°™ 1
Filiere Administrative
Attaché principal A Titulaire TC 1
Rédacteur principal 1°° classe B Titulaire TC 1
Rédacteur chef B CDI TC 2
Rédacteur B CDI TNC 17.50 1
Adjoint administratif principal 1°° classe C CDI TC 2
Adjoint administratif principal 1°"° classe C CDI 80% 1
Adjoint administratif 1°° classe C Titulaire TC 1
Adjoint administratif 2°™ classe C Titulaire TC 1
Filiere technique
Adjoint technique 2°™ classe C Titulaire TC 1
Adjoint technique principal 2°™ classe C Titulaire TC 1
Adjoint technique 2°™ classe C CDI TC 1
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Libellé Grade Catégorie Statut de l'agent Temps = ffectif

Adjoint technique 2°™ classe C CUl TNC 20 h 1
Agent de maitrise C CDI TC 2
Agent de maitrise principal C CDI TC 1
technicien B CDD TC 1
Technicien supérieur territorial B CDI TC 1
Ingénieur principal A CDI TC 1
Ingénieur principal A CDD TC 1
65

Décision N2013-42 du 21 décembre 2013

Décision modificative N%4.

Dans le cadre de la mise en ceuvre de la dissolution de 'EPCCY, la Ville d’Auxerre et le Conseil Général de
I'Yonne se sont engagés a prendre en charge le passif lié
a la dissolution de I'Etablissement.

Le récapitulatif du passif est le suivant

taxe sur les salaires (principal) 598 345 €

indemnités de licenciement 21 694 €

indemnités de départ volontaire351 140 €

indemnités de résiliation contractuelle9 191 €

dette dle par TEPCC

del'Yonne a la

Ville d’Auxerre. 96 507 €

Soit un total de : 1 076 877 €
Selon la régle de répartition prévue a l'article 4-1 de la convention tripartite, la prise en charge de ce passif,
se répartit comme suit :

Le conseil général de

I'Yonne s’est engagé a verser 717 918 €

La commune d’Auxerre s’est engagée a verser 358 959 €
Les pénalités de 150 337 € ne sont pas intégrées dans le passif. Néanmoins, il convient de les inscrire en

prévisions budgétaires dans I'attente de I'accord de la remise par la DDFIP.
La prise en charge du passif nécessite I'inscription des crédits budgétaires suivants :
En dépenses sur le chapitre O12 « charges de personnel et frais assimilés »

sur le compte 631 748 682.00 € (598 345 € et 150 337 €)

sur le compte 6331
sur le compte 6332

1 397.00 €
1270.00 €

sur le compte 6336 5841.97 €
sur le compte 6413 237 378.80 € (21 694 € et 215 684.80€)
sur le compte 6451 79 386.68 €

sur le compte 6453

44 399.55 €

sur le compte 64543 160.00 €

soit un total de 1121 516 €

En dépenses sur le chapitre 65 «Autres Charges de gestion courante».
sur le compte 658 «charges diverses de gestion courante 96 507 €
En dépenses sur le chapitre 67 «Charges exceptionnelles».

sur le compte 6718

«autres charges exceptionnelles sur opérations de gestion » 9 191 €
Il convient de doter les lignes en crédits budgétaires :

En fonctionnement :
En recettes :

sur le compte 7473
sur le compte 74741

818 143 €
409 071 €
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Aprés en avoir délibéré le Conseil d’Administration décide :
d’'adopter la décision modificative n°4.
Vote du Conseil d'’Administration :

VOIX pour :
VOoix contre :
abstention (s) :
pouvoir(s)

n'a (n'ont) pas pris part au vote :
absent(s) lors du vote :

comr
cow b

Fait et délibéré les jour, mois et an que dessus,
Pour extrait certifié conforme

Le Présid

ent

Michel MORINEAU.

89024 EP.C.C de 'Yonne
" OMn"d 2013
Code INSEE BUDGET EPCC
EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU Conseil d'administration
DECISION MODIFICATIVEN® 4
L Depanses i Receties i
Designation — - — -
Diminution de | Augmentation | Diminutionde | Augmentation
crédits de cradits cradits de credits

-y
C-31 ¢ imples, taxes, . SUr rémunsrations (adinsration oooE 743 EE2.00€ cooE nooE
ges | 3

DE339 © Versemant ge ransport C.00€ §38T.00€ L.00€ DO0E
C-6332 : Cotisations wersées 3u F NAL. nooE 1270.00€ cooe nooE
C-336 : Cotisatons CNFPT et Centres e geston Co0€ IE1ETE 00€ nooE
C-5413 : Parsonne! non thulsies gone 23T ITEB0€ o.00€ Bo0E€
C-6457 | Cotzatons & TUREEAF. on0E 7Y 06D E o.00€ pooE
£-64353 ; Cotisations aux CRiToes o8 retrate C.00 € &4 359,55 € T.00€ RO €
O-5454 ¢ Cotisatons X ASSEDILC cone 3 1E0.00€ fo0€ Qo0 €
TOTAL D §12 : Tharges de personnel of frais scsimilés 000 € 1121 59800 € 000 tl .00 €
C-658 1 Charges civerses de fa gestion cowrants o.00€ S5 E0T.00€ g.00 sl nooe
TOTAL D 86 : Autrec charges de gection courants 000€ 850700 € Mu{ 000 €
CHET18 : Autres changes sxcepionraiies sur operations de ooDE FISL00€ cmﬁl DO0E
gewm

TOTAL 0 87 : Charges sxoeptinnnaiiec D20 € B8N0 € Mu{ Q00 €
ReT4T2 : Départements oonE 0.00 e! 0.00€ 818 12300 €
R-T4T49 : Communes membres i GFP cooE o.00 !Ei o.00€ ADSUTIO0 €
TOTAL R 74 : Dotations, sutventions of participaticns 050€ 0.0 ei 000 ¢ 1297 21400 €
] Total FONCTIONNEMENT 080 € 1297 25400 € 080 1227 21400 €

127 218 e
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CONVENTION TRIPARTITE
DANS LE CADRE DE LA DISSOLUTION

DE L'ETABLISSEMENT PUBLIC DE COOPERATION CULTURELLE DE
L'YONNE

Entre

Le département de I'Yonne, représenté par M. André VILLIERS, Président du Conseil général,
L'établissement public de coopération culturelle de I'Yonne, représenté par M. Michel MORINEAU, Président,
et par Mme Agnés GELEY, directrice par intérim,

Et

La ville d’Auxerre, représenté par M. Guy FEREZ, Maire d'Auxerre,

Vu l'arrété préfectoral du 21 décembre 2007 portant création de I'Etablissement public de coopération
culturelle de I'Yonne (EPCCY) au 1% janvier 2008,

Vu les statuts de 'EPCCY,

Vu la lettre du 13 mars 2013 du Président du Conseil général de I'Yonne annoncant le retrait du Conseil
général de 'EPCCY,

Vu les articles R 1431-19 et suivants du Code général des collectivités territoriales,

Vu la délibération du conseil d’administration de I'EPCCY du 23 mai 2013 se pronong¢ant favorablement sur le
retrait du Conseil général de 'EPCCY, entrainant de droit sa dissolution au 31 décembre 2013,

Vu la délibération du conseil municipal d’Auxerre du 5 décembre 2013 autorisant le Maire d’Auxerre a signer
la présente convention,

Vu la délibération du Conseil général du 20 décembre 2013 autorisant le Président du Conseil général a
signer la présente convention,

Vu la délibération du conseil d’administration de 'TEPCCY du 21 décembre 2013,

Considérant qu'il appartient a la ville d’Auxerre et au Conseil général en leur qualité de membres fondateurs,
de se répartir les charges liées a la dissolution de 'EPCCY,

Il est convenu ce qui suit :

Article 1*" — Objet de la convention

La présente convention a pour objet de préciser les obligations de 'EPCCY, de la ville d’Auxerre et du
Conseil général de I'Yonne dans le cadre de la mise en ceuvre de la dissolution de 'EPCCY.

Article 2 — Durée de la convention

La présente convention s’applique a compter de la date de signature jusqu’a I'extinction définitive de tous les
droits et obligations nés de I'activité de 'EPCCY.

Article 3 — Engagement de 'lEPCCY

L'EPCCY doit d'ici la cl6ture comptable de I'exercice 2013 :
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e procéder a la comptabilisation de la totalité de ses engagements juridiques dont les obligations
fiscales ;

» inscrire et comptabiliser les crédits correspondant aux sommes dues aux personnels ;
» établir la liste des personnels ; (annexe 1)

» dresser la liste des contrats en cours ; (annexe 2)

« établir la liste des biens a transférer ou a mettre au rebut ; (annexe 3)

» procéder a la cléture des opérations dans les meilleurs délais et arréter I'ensemble des opérations
au 31décembre 2013 ;

» inscrire et comptabiliser la taxe sur les salaires 2013 pour le principal ;

o formuler la demande de remise des pénalités auprés du directeur départemental des finances
publiques pour I'ensemble des exercices fiscaux pour le 5 décembre 2013 au plus tard ;

* émettre un mandat de 96 507 € au profit de la commune d'Auxerre au titre de I'article 4-2-6.

Article 4 — Passif de l[EPCC

4-1 Prise en charge

Le Conseil général de I'Yonne et la Ville d'Auxerre s'engagent a prendre en charge le passif de
I'établissement.

Cette prise en charge s'effectuera selon la regle de répartition suivante :

1/3 (un tiers) pour la commune d'Auxerre,

2/3 (deux tiers) pour le conseil général de I'Yonne.

4-2 Constitution du passif
Le passif de I'établissement est constitué des éléments suivants :
4-2-1 Taxe sur les salaires : principal

Les sommes dues au titre du principal s'élevent a 192 244 € pour l'année 2010, 206 867 € pour 2011 et 199
234 € pour 2012, soit un total de 598 345 €.

Pour I'année 2013, I'estimation du principal effectuée par la DDFIP est de 175 869 £.
Cette somme est payée directement par 'lEPCCY avant sa liquidation et ne sera donc pas comptabilisée
dans le passif.

4-2-2 Taxe sur les salaires : pénalités de retard

Les pénalités de retard sont composées des majorations ainsi que des intéréts.

Les majorations s'élevent a 19 224 € pour I'année 2010, 20 687 € pour 2011 et 19 923 € pour 2012.

Les intéréts se chiffrent a 21 531 € pour 2010, 13 239 € pour 2011 et 3 188 € pour 2012.

Des pénalités de retard sont également dues a hauteur de 17 289 € et 35 256 € pour 2008 et 2009.

Le total des pénalités s'éléve donc a 150 337 € sous réserve de ce qui pourrait étre décompté pour 2013.

Ces pénalités ne sont pas intégrés dans le passif et feront I'objet d'un traitement spécifique.

Les deux collectivités s'engagent par la présente a prendre en charge a due proportion des quotités définies
a l'article 4-1 les sommes dues au titre des pénalités au cas ou celles-ci ne feraient pas l'objet d'une remise
totale ou partielle.Cet engagement figurera dans l'arrété préfectoral de dissolution.

4-2-3 Indemnités de licenciement (annexe 4)

Les indemnités de licenciement concernent deux agents pour 18 740 € et 2 954 €.
Le total des indemnités de licenciement est donc de 21 694 €.

4-2-4 Indemnités de départ volontaire (annexe 4)
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Les indemnités de départ volontaire concernent 4 agents pour 123 700 €, 86 560 €, 79 700 € et 61 180 €. Le
total des indemnités de départ volontaire est donc de 351 140 €.

4-2-5 Indemnités de résiliation contractuelle

La résiliation de contrat peut donner lieu au paiement de pénalités en fonction des clauses contractuelles et
du respect des délais.
3 contrats sont concernés : Pitney Bowes, Orange et Dactyl Buro pour un total de 9 191 €.

4-2-6 Dettes vis a vis de la Ville d'Auxerre, repreneuse du conservatoire

L'EPCCY a encaissé des recettes et notamment les frais de scolarité des usagers pour I'année scolaire
2013/2014 soit 160 845 € hors frais d'inscription.

Les produits au 4/10 (40%) pour la période de septembre 2013 a décembre 2013 sont inscrits dans le résultat
de 'EPCCY.

Les produits au 6/10 (60%) pour la période de janvier 2014 a juin 2014 sont dus par I'EPCCY au repreneur du
conservatoire : la Ville d'Auxerre soit 96 507 €.

4-2-7 Dettes non connues a la signature de la convention

Certaines dettes, inconnues a ce jour, peuvent apparaitre ultérieurement a la signature de la présente
convention. Dans ce cas, les parties s'entendent pour les prendre en charge dans les mémes proportions que
le reste du passif.

4-2-8 Récapitulatif du passif a la date de la signature de la convention

NATURE MONTANT
Taxe sur les salaires (principal) 598 345 €

Taxe sur les salaires (pénalités) Voir article 4-2-2
Indemnités de licenciement 21694 €
Indemnités de départ volontaire 351140 €
Indemnités de résiliation contractuelle 9191 €

Dettes vis-a-vis de la commune 96 507 €

Dettes non connues Voir article 4-2-7
TOTAL 1076877 €

4-2-9 Répartition entre les collectivités

Selon la regle de répartition prévue a l'article 4-1, la prise en charge du passif se répartit comme suit
Conseil général de I'Yonne =717 918 €

Commune d'Auxerre = 358 959 €

Article 5 — Gestion des personnels

L'EPCCY compte 65 agents a la date de la signature de la convention tel qu'indiqué dans la liste de I'annexe
1.

La Ville d'Auxerre s'engage a reprendre en régie le conservatoire & compter du 1* janvier 2014.

A ce titre, elle incorpore 52 agents dont les 3 enseignants a temps non complet qui interviennent sur le
réseau pour assurer la continuité du service public.

De plus, la commune intégre également 2 agents dans d'autres services communaux.

Le conseil général de I'Yonne reprend 3 agents.

4 agents demandent une indemnité de départ volontaire et 2 agents bénéficieront d'indemnités de
licenciement qui seront comptabilisées dans le passif de 'EPCCY.
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2 agents ne sont pas repris par la commune ou le conseil général mais pour lesquels un reclassement a pu
étre trouvé auprés d'autres personnes publiques.

Article 6 — Devenir des biens meubles et immeubles

- Biens immeubles :

Par convention du 13 janvier 2009, article 2, la commune d'Auxerre mettait gratuitement a disposition de
I'EPCCY, un ensemble de biens immobiliers.

La totalité de ces biens seront restitués gratuitement a la commune d'Auxerre.

- Biens meubles :

*corporels

Par convention du 13 janvier 2009, article 4, la commune d'Auxerre mettait gratuitement a disposition de
I'EPCCY, un ensemble de biens mobiliers.

La totalité de ces biens seront restitués gratuitement a la commune d'Auxerre.

Les autres biens acquis directement par 'EPCCY font I'objet d'une intégration dans le patrimoine de la ville
d’Auxerre et celui du Conseil général de I'Yonne conformément a I'annexe 3.

*incorporels

Les contrats repris par la commune d'Auxerre feront I'objet d'un avenant de transfert.
Les autres contrats seront résiliés directement par I'EPCCY.

Les pénalités de résiliation sont incorporées au passif de 'EPCCY.

Aucun contrat n'est repris par le conseil général de I'Yonne.

Dans le cadre de ces opérations de clbture, les éléments de 'actif de 'TEPCCY seront repris et intégrés dans
le patrimoine de la ville d'Auxerre.

Art 7 - Délibération des collectivités portant engagement d’exécution de la présente convention

Le Conseil général et la ville d’Auxerre s’engagent par délibérations du 20 décembre 2013 (pour le Conseil
général) et du 5 décembre 2013 (pour la ville) a prendre en charge la totalité de I'exécution financiére inscrite
dans la présente convention.

Article 8- Modalités comptables

8-1 Traitement comptable de la prise en charge du passif de 'TEPCCY

La prise en charge du traitement du passif de I'EPPCY connu a la date de signature de la convention
impliqgue le versement par la Ville d'Auxerre et le Conseil Général d'une subvention exceptionnelle sur
I'exercice 2013 dont le montant est défini a I'article 4-2-9.

A partir de ce versement, 'EPPCY réglera avant le 31/12/2013 les dettes constitutives du passif.

Toute autre dette non connue lors de la rédaction de la présente convention au 02/12/2013 et qui devrait étre
honorée dans le cadre de la dissolution de I'EPPCY sera réglée par mandats par la Ville d'Auxerre. Cette
derniére sollicitera le remboursement par émission d'un titre de recettes a I'encontre du conseil général de
I'Yonne selon la clef de répartition de l'article 4-1.

8-2 Le traitement des restes a recouvrer et des admissions en non valeur, du solde de trésorerie et de la
reprise du résultat est rattaché a la ville d'Auxerre. Un point sera fait a l'issue de la détermination du résultat
de l'exercice 2013 qui permettra aux deux collectivités de s'entendre sur une affectation d'un éventuel
excédent et de son éventuelle répartition entre les deux collectivités.

Article 9 — Archives

Les archives produites par 'EPCCY dans le cadre de ses missions sont des archives publiques.Les
documents d'dges courant (relatifs a des affaires en cours) et intermédiaire (dont la durée d'utilité
administrative n'est pas échue) sont transférés a la collectivité compétente.

lls sont consignés dans un bordereau de transfert, signé du président de 'EPCCY et de la collectivité qui en
prend la responsabilité.

A la fin de l'age intermédiaire, les opérations de tri visant a séparer les documents a éliminer de ceux a
conserver de maniére définitive sont assurées par la structure qui les a regus.
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Les documents éliminables sont consignés, conformément a la réglementation, dans un formulaire de
demande d'autorisation d'élimination, signé par la collectivité en charge des documents, et soumis pour
autorisation préalable a toute destruction au directeur des archives départementales.

Les documents de conservation définitive issus de ce tri sont déposés aux archives
départementales.Chacune des parties a un acces total a I'ensemble des documents produits par I'EPCCY.

Article 10 - Dispositif de suivi

Le suivi de la mise en ceuvre des engagements prévus a la présente convention est assuré dans le cadre
d’'un comité de suivi composé du président du Conseil général et de deux élus du Conseil général ainsi que
du maire d'Auxerre et de deux élus du conseil municipal ou de leurs représentants respectifs.

Ce comité se réunit a la demande du président du Conseil général ou du maire d’Auxerre.
La participation des services de I'Etat peut étre sollicitée par chacune des deux parties pour assister le comité
de suivi.

Le comité de suivi a pour objet de veiller a la bonne mise en ceuvre de la convention.

Fait a Auxerre, le 21 décembre 2013

Le Maire Le Président de 'EPCCY Le Président
de la Ville d'Auxerre du Conseil Général de I'Yonne

Michel MORINEAU

Guy FEREZ La Directrice par intérim de André VILLIERS
I'EPCCY

Agnes GELEY

Décision n2013-43 du 21 décembre 2013
Cldture de deux régies de recettes EPCCY.

Dans le cadre de la dissolution de I'EPCCY au 31 décembre 2013, il convient de cl6turer les régies de
recettes mises en place par le Conseil d’Administration de 'lEPCCY, a savoir :

régie de recettes pour I'encaissement des frais de scolarité de 'TEPCCY. Cette régie a été créée par arrété
N<2008-2 en date du 8 février 2008, aprées délibération N2008-08 du CA de 'EPCCY du 21 janvier 2008 .
régie de recettes pour I'encaissement de frais de location de costumes appartenant a 'TEPCCY . Cette régie a
été créée par arrété N°2012-10 du 26 juin 2012, ap res délibération N°2012-11 du CA de 'EPCCY du 26 juin
2012.

Aprés en avoir délibéré le Conseil d’Administration décide :

de cléturer les deux régies de recettes mises en place par 'TEPCCY, d'une part pour I'encaissement des frais
de scolarité, et d’autre part, pour I'encaissement des frais de location de costumes appartenant a 'EPCCY .
Vote du Conseil d'Administration :

VOix pour : 1
Voix contre :

abstention (s) :

pouvoir(s)

n'a (n'ont) pas pris part au vote :

absent(s) lors du vote :

QO WOoOoOw

Fait et délibéré les jour, mois et an que dessus,
Pour extrait certifié conforme

Le Président

Michel MORINEAU
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Décision n2013-44 du 21 décembre 2013
Mandat auprés de la Ville d’Auxerre et du Conseil G énéral de I'Yonne

Le Conseil d’Administration de 'EPCCY est interpellé par la Ville d’Auxerre, sur des propositions faites a
deux agents relevant du plan de reclassement du personnel de 'EPCCY, et licenciés au 31 décembre 2013,
a savoir :

Pour Mme Marion SEGISSEMENT, agent en CDI & TNC (17h.50), sur un grade de rédacteur 3°™ échelon ,
actuellement en formation de Dumiste a la faculté d’Orsay (91):

proposition de recrutement par la Ville d’Auxerre sur un CDD (grade d’adjoint d’animation) pour une période
d’un an renouvelable, sur la durée de la formation de I'agent,

-maintien de la prime de licenciement de 2954 €, versée par TEPCCY au 31 décembre 2013.

prise en charge selon la clé de répartition des 2/3 et 1/3, telle que définie dans la convention tripartite de
dissolution de 'EPCCY, :

des frais de formation sur deux ans , a hauteur de 3960 €

des frais de déplacement liés a la formation (sur la base de deux allers/retours Auxerre Paris)

des heures payées pendant le temps de formation de I'agent (9h de formation semaine)

Pour Mme Fabienne LAURENT, agent en CDI a temps complet, sur un grade de rédacteur chef , 5
échelon , en formation VAE (Université de Troyes) :

proposition de recrutement par la Ville d’Auxerre sur un CDD de 6 mois, permettant a I'agent de finaliser sa
formation, et prise en charge du colt de ce portage, selon la clé de répartition des 2/3 et 1/3, telle que définie
dans la convention tripartite de dissolution de 'EPCCY,

Aussi il est proposé aux membres du CA de 'EPCCY de mandater les deux collectivités, Conseil Général de
I'Yonne et Ville d’Auxerre , pour conduire a bien et faire aboutir les deux propositions telles gu'argumentées
ci dessus, sans préjuger des réponses des deux institutions concernées.

Aprés en avoir délibéré le Conseil d’Administration décide :

de donner mandat au Conseil Général de I'Yonne et a la Ville d’Auxerre ,pour conduire a bien les deux
demandes telles que proposées, sans préjuger des réponses des deux institutions concernées.

Vote du Conseil d'Administration :
VOIx pour :

VOoix contre :

abstention (s) :

pouvoir(s)

n'a (n'ont) pas pris part au vote :
absent(s) lors du vote :

eme

[
cowoof,

Fait et délibéré les jour, mois et an que dessus,
Pour extrait certifié conforme

Le Président

Michel MORINEAU
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Convention tripartite dans le cadre de la dissolution de I'EPCCY

ANNEXE 2 - Liste des contrats EPCCY et destination au 1/1/2014

NATURE DU Pénalités
FOURNISSEURS Suite d 5 OBSERVATIONS
CONTRAT uite doNNCE | de retard
Assistance Cig Grande Couronne de la dénonce par
statutaire Région d'lle de France I'EPCCY
RHAPSODIE e : .
RODL (Réalisat t Diffus
GESTION DES (Reaisation 6 PANUSION: | jwinsinai ta vinla

ELEVES DU CRD

de logiciels)

AUTOCOM

Nextiraone

dénoncé par
I'EPCCY

Assistance et
utilisation logiciels
paie et
comptabilité

Berger-Levrault

résiliation a titre
conservatoire

|Accompagnement "partie comptabilité "

isur 6 mois (ler janvier au 30 juin 2014)

Logiciel
Documentation

PMB Services ( assitance
hotline)

dénonce par
I'EPCCY

La Poste ( contrat collecte et

dénonce par

COURRIER
remise courriers et autres ) I'EPCCY
el dénonceé par
affrar.lchw le PITNEY BOWES FEPCCY 3197 €
courrier
Location 2 dé ’
Photocopieurs DACTYL BURO ET,E';“C‘EYP” 4440 €
C300 et C450
Assurance RC, DAB dénonce par Réajustement & prévoir d'environ 350 €
i ASSURANCES AXA F IARD
et véhicule TS I'EPCCY en 2014
Distributeurs ALIMATIQUE AUBE D.A repris par la Ville
® g dénonce par
Font ALIMATIQUE AUBE D.A
ontaine a eau Ql IEPCCY
Téléphonie fixe et dénoncé par
bl ORAMGE BUSINESS IEPCCY 1550€
Electricité EDF repris par la Ville
Eau LYONNAISE DES EAUX repris par la Ville
Redevance
photocopies de sk "
o SEAM (Société des Editeurs et 5 L
partitions et ; repris par la Ville
=51 Auteurs de Musique)
matériel
d'orchestre
contrat gen_eral ce SACEM ( Musique et Danse) repris par la Ville
representation
participation a
rémunération SPRE repris par la Ville
equitable
héb tet ssiliation a tit
ebergement e P résiliation a titre
connexion conservatoire
Forfait annuel DEVELOP'IT - Logiciel de dénonce par
" Assistance"” gestion de salle I'EPCCY
Hébergement
serveurs PROSYGMA repris par la Ville
informatigues
TOTAL 9191€

L’intégralité de ces documents est disponible asigi€s services visés en en-téte.
Recueil spécial des actes administratifs n° 34/20131 décembre 2013

71




Convention tripartite dans le cadre de la dissolution de 'EPCCY
ANNEXE 4 - Indemnités de départ volontaire et de licenciement

INDEMNITES VOLONTAIRES DE DEPART

NOM PRENOM STATUT CADRE D'EMPLOI INDEMNITES
BENA Véronique (@] Adjoint administratif Pl lere classe 61180¢€
DELANNOY Etienne CDi Technicien sup territoriad 86 560 €
GAUTHEREAU Richard D1 Agent de maitrise principal 79700 €
LOURY Pigrre (@] Ingénieur principal 123700 €
INDEMNITES DE UCENCIEMENT

NOM PRENOM STATUT CADRE D'EMPLOI Echelon
LAURENT Fabienne (@] Reédacteur chef 18740€
SEGISSEMENT Marion Dl Rédacteur 2954 €
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